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1-Dados da Unidade Escolar

Nome da Escola: Nucleo Municipal de Ensino Jodo Sartor

Municipio: Treze de Maio

Endereco: Rua Joao Bertoldo Vieira, s/n°.

Bairro: Rio Vargedo CEP: 88710-000

Telefone: (48) 3192-0387

E-mail: nmejoaosartor@gmail.com

Etapas da Educacao Basica: Educacao Infantil — Pré-Escolar II e Ensino Fundamental - Anos Iniciais

Escola em Tempo Integral

2 — Identificacdo do Proponente

Nome completo: Eleusa Vitorassi Margotti

Formagdo académica: Graduada em Geografia (licenciatura). Graduada em Pedagogia (licenciatura). Pos-
graduada em Gestao Escolar Integrada e Praticas Pedagogicas.

Vinculo com o municipio: (X) efetivo () temporario ( )Comissionado ( ) nao se aplica

E-mail: margotti2016@outlook.com

3 - Introducio

A educacdo exerce papel fundamental, organizativo e formativo em qualquer sociedade, ¢ uma
"expressdo cultural sempre presente na historia da humanidade" (Oliveira, 2008, p. 18) e é por meio dos
processos educativos que se constroem objetivos em busca de conquistas.

O realce da gestdo democratica da educacdo estabelece-se por principios contemplados na
Constituicdo Federal Brasileira, em seu Artigo 206, inciso VI que trata da importancia da "gestdo
democratica do ensino publico", colocando como obrigatéria em todo e qualquer 6rgao publico de educacao.
(Brasil, 1988). A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao n° 9.394/96 estabelece que as escolas precisam ser
organizadas e administradas nos principios da gestao democratica (Brasil,1996).

Para desencadear esse processo, a LDB, Lei n 9.394/96, prevé no seu artigo 12, inciso I, que “os
estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e¢ as do seu sistema de ensino, terdo a
incumbéncia de elaborar e executar sua proposta pedagdgica”, ou seja,todas as instancias do sistema de
ensino, num processo de construgdo coletiva, busquem a partir de discussdo, analise e da interpretagdao dos
dispositivos legais, a construcdo e a consolidacio de um Projeto Politico Pedagdgico, que assegure aos

alunos o direito a educacdo de qualidade. Da mesma forma, a Lei complementar n® 170/98 - Sistema



Estadual de Educacao, Art. 15 e 16, faz referéncia a elaboragdo e a execucao do Projeto Politico Pedagogico,
acrescentando que este ird conter os principios gerais do Regimento Escolar.

O Projeto Politico Pedagodgico constitui-se numa importante decisdo politica, pois apresenta um
compromisso de fortalecimento para a cidadania, por todos os envolvidos no processo educativo. Consiste,
portanto, num importante instrumento de gestdo democratica.

A funcdo social da escola estd vinculada a gestdo democratica, a qual abrange os aspectos politico-
pedagbgicos, administrativo e participativo da comunidade escolar e devera partir do didlogo e da
mobilizagdo entre familia e escola em busca de um perfil de educacdo com qualidade visando o
desenvolvimento do educando como um todo. A gestdo democratica nada mais ¢ que a participacao dos
membros de uma comunidade na tomada de decisdes que vao dar rumo as atividades escolares,
preocupando-se com as modificagcdes que ocorrem na sociedade como um todo e no seu grupo escolar.

A proposta educativa praticada no Nucleo Municipal de Ensino Jodo Sartor que atende alunos do
Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano, pauta-se em, constantemente, cumprir tudo aquilo que propicie
alcancar os fins da Educagdo Nacional, resguardando o que propde a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). Além disto, o compromisso desta instituicdo ¢ atingir os objetivos gerais do ensino,
proporcionando aos educandos a formagdo necessaria ao desenvolvimento de potencialidades e ao pleno
exercicio da cidadania.

O Nucleo Municipal de Ensino Jodo Sartor, estd vinculado a pratica social e comprometido com a
solu¢do dos problemas relacionados ao ensino e a Escola, numa acdo intensa, com compromisso definido
coletivamente, articulado aos interesses reais da comunidade e da populagdo em geral. Nesta perspectiva, a
escola desempenha um trabalho integrado, onde as agdes pedagogicas na relagdo ensino e aprendizagem
caracterizam o movimento social a partir do universo da sala de aula.

Na gestdo democratica a participagdo de cada sujeito ¢ fundamental e o reconhecimento de suas
ideias e sua contribui¢do deve ser valorizada, para que o sujeito se sinta parte integrante e de suma
importancia no processo ensino aprendizagem e de todas as questdes pertinentes ao andamento da escola.

Este Plano de Gestdo Escolar tem como base a participagdo efetiva de todos os segmentos da
comunidade escolar visando a a¢do educativa como proposta pedagogica, a ideia de que o conhecimento ¢
construido nas discussdes coletivas e que as relagdes de aprendizagem possibilitam a reversibilidade de
papéis, no ato de ensinar e aprender, baseando-se na Base Nacional Comum Curricular, Na Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao e na legislagdo municipal em vigéncia .

A implementacdo do Plano de Gestao Escolar (PGE) s6 se efetiva através de um processo continuo e
em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico da escola (PPP), uma vez que, qualquer mudanga no
ambiente interno e/ou externo da escola pode provocar mudancas nas agdes, metas e estratégias inicialmente

concebidas. O PGE e o PPP devem contemplar as intengdes comuns de toda a comunidade escolar.

4 - Objetivo Geral



Promover ac¢des que viabilizem o bom andamento e participacao da escola, bem como atividades que
permitam a interagdo com todos os envolvidos no processo de ensino aprendizagem englobando todas as

dimensdes com parcerias com a comunidade escolar, organizagdes sociais e 0rgdos governamentais.

5 —Diagnostico da Escola

5.1 — Historico da Unidade Escolar

O Ntucleo Municipal de Ensino esta localizado na comunidade de Rio Vargedo, municipio de Treze
de Maio e pertence a Rede Municipal de Ensino de Treze de Maio, sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educa¢ao deste Municipio.

De acordo com o Projeto Politico Pedagogico da escola, o Sr. Jodo Sartor, falecido no ano de dois
mil e seis (2006), doou o terreno ao qual hoje estd construido o prédio escolar do Nucleo Municipal de
Ensino Jodo Sartor, na comunidade de Rio Vargedo.

Em mil novecentos e cinquenta e quatro (1954), a escola chamava-se Escola Mista Estadual de Rio
Vargedo e era regida pelo professor Fiovarante Spindula. Atendia noventa e dois (92) alunos no total. Sendo
que, setenta e quatro (74) alunos cursavam o 1° ano, doze (12) no 2° ano e seis (6) no 3° ano escolar. O
mesmo professor regeu a escola em mil novecentos e cinquenta e cinco (1955) também.

No ano de mil novecentos e sessenta e um (1961). A escola passou a ser regida pela professora Lucia
Castro Marques - REP- MM3, licenciada foi substituida pela professora Maria Apolonia Bergman. Tendo a
matricula total de setenta e quatro (74) alunos de 1* a 3* série do antigo primario. Entre os anos de mil
novecentos e sessenta e cinco (1965) a mil novecentos e setenta e trés (1973), a escola foi regida pelas
professoras: Alzani Judite de Souza e Maria do Carmo Laureano. Sendo que em mil novecentos e sessenta e
seis (1966), a professora Alzani teve como auxiliar a professora ZelySorato, ndo titulado conforme
documento. As mesmas regeram a Escola Estadual Rio Vargedo até o ano de mil novecentos e setenta e dois
(1972), com a matricula inicial de sessenta e dois (62) alunos de 1* a 3* série do primario.

No ano de mil novecentos e setenta e trés ( 1973) , a escola passou a ser regida pela professora Odete
Serafim-PF-7, juntamente com as professoras Susete Ramos Melo e Maria de Lurdes Francisco, como
substitutas, eram normalistas PF-7 e freqiientavam a faculdade.

Por volta de mil novecentos e setenta e oito (1978), a escola estava em ma situagdo, possuia uma sala e
uma pequena cozinha. A administra¢do da época iniciou a constru¢do de outra sala. Mas a mesma caiu antes
mesmo de ser concluida. A escola ja ndo comportava todos os alunos. Devido a isso, parte dos alunos passou
a ser atendido no Saldo Paroquial da comunidade. Na época a escola ndo possuia muros. Segundo registros
feitos entre 28/05/1954 a 04/07/1984 em um caderno de registro numerado de 01 a 22 péginas, havia a
necessidade de reconstruir e construir instalagdes sanitarias.

No ano de 1981, a administracdo da época, ampliou a escola com uma (1) sala, uma (1) cozinha e dois

(2) sanitarios. E a escola estava sobre a regéncia das professoras Valdete Suza Bez Fontana e Ana Guarezi



Silva, ambas efetivas e lotadas no estado.

Em mil novecentos e oitenta e dois (1982), a escola foi dirigida pelas professoras Margareth Nandi e
Sirlei Maria Salvan, e assim, regeram até o ano de mil novecentos e oitenta e oito (1988). Mas em mil
novecentos ¢ oitenta e sete (1987), a escola passou a ser chamada Escola Reunida Rio Vargedo.

Um ano depois a escola a passou a funcionar em dois periodos. Sendo a 1* e 3? série lecionada pela
professora Raquel Salvan e 2% e 4* série pela professora Maria da Gloria Formentin.

Em mil novecentos e oitenta e nove (1989), a escola era regida pela professora Margareth Nandi, que
em meados do mesmo ano esteve em licencga gestacdo e a 1 série foi separada da 3* série, sendo esta ultima
regida pela professora Maria Helena Cancelier.

No ano de mil novecentos e noventa e sete (1997), o municipio obteve nova administragdo,
representada por Itamar Bonelli, iniciou-se a nucleagdo, ou seja, as escolas isoladas foram unidas para
formar quatro (4) grandes nucleos de ensino. Dentre todas as comunidades, as quatro escolhidas
estrategicamente foram: Sao Gabriel, Boa Vista, Centro e Rio Vargedo.

O nucleo de ensino situado na comunidade de Rio Vargedo reuniu as escolas de Sao Jodo de
Urussanga Baixa, Ademar Ghisi de Alto Aredo juntamente com a Escola Reunida de Rio Vargedo.
Formando assim o Nucleo Municipal de Rio Vargedo.

Em mil novecentos e noventa e nove (1999), iniciou-se a constru¢do de um novo prédio no mesmo
local onde constava o nucleo. Isso ocorreu devido a necessidade de ampliar o espago fisico da escola para
portar a demanda de alunos da comunidade escolar. Durante o periodo de constru¢do os alunos foram
atendidos nas dependéncias do Saldo Paroquial da comunidade de Rio Vargedo. A constru¢do ampliou tanto
a area do terreno onde existia a escola, quanto a estrutura fisica da mesma.

Em 2000, com a reeleicao da ultima administra¢do, a obra foi concluida. As aulas tiveram inicio com
um pouco de atraso em comparag¢ao com outras escolas da rede municipal. O inicio das aulas ¢ datado no dia
12/03/2001.A professora Maria da Gloria Formentin direcionou a escola durante os anos que seguiram de
1997 a 2004.Em 2004 a matricula inicial era em média de 78 alunos matriculados nas séries iniciais do
ensino fundamental (1* a 4* série).

A nova administragdo municipal que iniciou no ano de dois mil e cinco (2005),representada por
Arilton Francisconi Candido nomeou a professora Cristina Silvano Fernandes Sartor como diretora. Esta
permaneceu na escola durante o ano em que foi nomeada para tal cargo.

Em dois mil e seis (2006), a professora Gabriella Silvano Craveiro, foi nomeada como diretora pelo
prefeito em exercicio Pedrinho Silvestre Marcon. A matricula inicial de alunos para tal ano ¢ de sessenta e
dois (62) alunos.

Em 2014, através do Decreto n° 007/2014, o Exmo. Senhor Agnaldo Carara, Prefeito Municipal de
Treze de Maio, em exercicio, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei Organica, resolve:

Artigo 1°- Reativar as atividades no NUCLEO Municipal de Ensino Rio Vargedo, municipio de Treze
de Maio, a partir do dia 05 de fevereiro de 2014.



A partir desta data o Nucleo Municipal de Ensino Rio Vargedo passou a funcionar com o numero de
86 alunos, atendendo as comunidades deRio Vargedo, Bairro Méario Salvan, Sao Jodo de Urussanga Baixa,
Linha Cesca e Sao Sebastido.Ainda neste ano, a professora Gloria Cristina Salvan Bernardo, assumiu o
cargo de direcdo deste nucleo.

No mesmo ano, através do projeto de lei n® 1103/2014, que foi aprovada e sancionada pelo Prefeito
Municipal Senhor Clésio Bardini de Biasi que a partir do dia 29/04/2015 o Nucleo Municipal de Ensino Rio
Vargedo, predomina-se Nucleo Municipal de Ensino “Jodo Sartor”.Em 2015, o entdo NME Jodo Sartor
iniciou o ano letivo com 75 alunos matriculados no Ensino Fundamental.

Em 2016 contou com 78 alunos e permaneceu a diretora Gloria Cristina Salvan Bernardo, contando
com uma equipe de 11 funcionarios.

No ano de 2021 o Nucleo Municipal de Ensino Jodo Sartor inicia o ano letivo com 70 alunos
matriculados no Ensino Fundamental, tendo como diretora a professora Rosangela Wagner Cardoso.

Em 2022, a escola inicia seu ano letivo com 75 estudantes matriculados de 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental, estando no cargo da dire¢ao Rosicleia Madeira, contando com uma equipe de 16 funcionarios.
Neste mesmo ano, foi implantado na escola o Projeto Pontes, que atende 49 alunos.

Em 30 de agosto de 2022, o Decreto Municipal de n° 100, dispde sobre a Gestdo Democratica que
diz: “Dispde sobre a Gestao Democratica do Ensino Publico Municipal e estabelece critérios técnicos, de
mérito e de desempenho e a participacao da comunidade escolar para a selecdo de diretor (a) do municipio
de Treze de Maio/SC e das outras providéncias.”

Sendo assim, a partir de 2023, a escolha do cargo de dire¢do escolar deu-se através da indicagdo do
Chefe do Poder Publico dentre os de sua confianga, profissionais do magistério que preencham alguns
requisitos (conforme consta no Decreto n° 100 de 30 de agosto de 2023 em anexo), sendo estes avaliados por
comissdo especialmente designada pela Secretaria Municipal de Educacdo, mediante analise do Plano de
Gestao Escolar, o PGE.

Assim, mediante esses termos, em fevereiro de 2023, a gestdo do NME Jodo Sartor passa a ser de
responsabilidade da professora Eleusa Vitorassi Margotti sendo sua gestao de dois anos.

Também em 2022, mediante o Decreto n® 111, que dispdes sobre a implantacdo dos Conselhos
Escolares nas Escolas Publicas Municipais de Treze de Maio, o Prefeito Municipal de Treze de Maio,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des e em observancia a legislagdo em vigor decreta:

Art.1° Ficam criados os Conselhos Escolares nas Escolas Publicas Municipais de Treze de Maio, S/C.

Em 2023,0 Nucleo Municipal de Ensino Jodo Sartor inicia o ano letivo com 73 estudantes,
matriculados no Ensino Fundamental I de 1° ao 5° ano e 18 estudantes matriculados na Educagdo Infantil, na
turma do Pré — Escolar II, somando uma matricula total de 91 estudantes. Em seu quadro de funcionarios
conta com 18 profissionais. O Projeto Pontes foi reestruturado e continuou atendendo as criangas no periodo

vespertino em parceria com 0 CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social).



Iniciamos o ano de 2024, com 95 estudantes matriculados, sendo que 11 estdo matriculados na turma
do Pré-Escolar II e 84 freqlientam as turmas de 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. No quadro de
funcionarios, estamos com 24 profissionais contando com aquelas que atuam na Escola em Tempo Integral.

Em 2024, o Prefeito Municipal de Treze de Maio, no uso de suas atribui¢des legais e, considerando a
lei n° 14.640 de 31 de julho de 2023, que institui o Programa Escola em Tempo Integral, decreta:

Art. 1 Fica instituida a Politica de Escola Educa¢do em Tempo Integral no ambito da Rede Publica
Municipal de Ensino, na perspectiva de educacdo integral, por meio da ampliacdo de tempo, espagos e
oportunidades educativas.

Assim, a escola escolhida para a implantagao desta politica publica em nosso municipio foi o Nucleo
Municipal de Ensino Jodo Sartor. A implementacdo da escola em tempo integral representa um avango
significativo na educacdo, buscando oferecer um ambiente mais enriquecedor e abrangente para o
desenvolvimento das criangas. Essa proposta visa proporcionar um periodo prolongado de aprendizado e
convivéncia, indo além das tradicionais quatro horas diarias e permitindo um acompanhamento mais
detalhado e continuo das criangas em suas primeiras etapas de vida. Neste ano, as turmas contempladas
foram o 2° e 3° ano, sendo ampliada a oferta de forma gradativa nos anos seguintes.

Também em 2024, mas precisamente no més de setembro, o NME Jodo Sartor passa a ter no seu
quadro de funcionarios, uma secretaria, a senhorita Suelen de Biasi. A presenca de uma secretaria na escola
¢ fundamental para garantir a organizacao administrativa, o atendimento eficiente a comunidade escolar e o

suporte necessario para o funcionamento diario das atividades educacionais.

5.2-Dimensao Administrativa:

Atualmente a escola conta, em seu quadro administrativo, com uma diretora, uma secretaria, seis
professores regentes (uma para cada turma do Ensino Fundamental — anos iniciais € uma para a turma do
Pré-Escolar II), quatro segundo professor, uma professora de Educacao Fisica, uma professora de Arte, uma
professora de Inglés e uma professora de Educagdo Financeira. Conta também com uma bolsista no periodo
matutino.

No periodo vespertino a escola atende aos estudantes do Pré-Escolar II e as turmas contempladas na
Escola em Tempo Integral. Na Escola Integral atuam professores de Percussdo, Arte (Teatro e Musica),
Contacdo de historia, Robotica e Acompanhamento Pedagdgico e uma bolsista para auxiliar. Em 2024
também, a escola conta com um professor que trabalha o Apoio Pedagogico no contra turno.

A alimentagdo escolar também estd contemplada dentro da dimensdo administrativa. A escola
oferece uma alimentacdo de qualidade, com carddpio elaborado pela Nutricionista Vanessa Dela Vedova,
atendendo as necessidades especificas de cada estudante. A escola conta com a ajuda de duas merendeiras e

uma auxiliar de servigos gerais, para manter a escola limpa e organizada.



O atendimento aos responsaveis se da de forma organizada, agendada para que professores,
responsaveis, alunos e diregdo possam conversar, esclarecer e melhorar atitudes na escola. Todos os
profissionais da unidade escolar possuem seus dados pessoais arquivados em uma tabela no computador da
direcdo da escola. Os estudantes possuem uma pasta individual com a ficha de matricula fisica que
acompanha xerox de todos os documentos, além do registro de toda documentagao online feito no sistema
BETHA pela direcao da escola.

A avaliacdo institucional acontece ao longo de todo o ano letivo, sobretudo nos momentos de parada
e reflexdo, dia de estudos, reunides pedagogicas e conselhos de classe, onde todos os envolvidos no processo
ensino aprendizagem buscam refletir sobre o andamento dos trabalhos, resolucao de problemas e melhorias
a serem alcancadas.

O Nucleo Municipal de Ensino oferece atualmente o Ensino Fundamental — Anos Iniciais com
turmas de 1° ao 5° Ano, implantado através da Resolucdo CME N° 01/2006, organizado com um ano letivo
de 800 horas, distribuidas em 200 dias de efetivo trabalho escolar. Oferece também a Educacao Infantil com
uma turma de Pré-Escolar II e a Escola em Tempo Integral, implantada em 2024.

Assim esté distribuida a capacidade de atendimento do Nucleo Municipal de Ensino Jodo Sartor, em
seus horarios de funcionamento:

e Manha (das 07:45 até 11:45 ) Ensino Fundamental — Anos Iniciais do 1° ao 5° ano: 94 alunos;
e Tarde (12:45 até as 16:45) Escola em Tempo Integral com 31 alunos;
e Tarde (12:45 até as 16:45) Pré-Escolar I com 14 alunos.

No processo de gestdo democratica, ¢ importante que todos os segmentos da escola, (direcdo,
professores, alunos, funciondrios e pais) trabalhem em harmonia e juntos criem alternativas para melhorar o
processo educativo oferecido aos educandos. O trabalho coletivo, além de ser mais eficiente, oferece
maiores possibilidades de inovag¢des no cotidiano escolar, pois com uma boa gestdo escolar, todos serao

beneficiados.

5.3 —Dimensao Pedagégica

A dimensdo pedagogica corresponde a definicdo sobre a acdo educativa, ou seja, diz respeito ao
trabalho da escola como um todo, principalmente, em relagdo ao processo de ensinoaprendizagem e esta
diretamente relacionada com a atividade principal da escola que ¢ promover a aprendizagem dos alunos e
contribuir com sua formacao. Essa relagdo com os processos pedagdgicos faz com que a equipe escolar
como um todo assuma a responsabilidade de contribuir com a formacao integral dos sujeitos e sua insercao
no meio social de modo construtivo.

A metodologia de ensino adotada pela escola centra-se no socio interacionismo de Vygostky,
utilizando-se de varias estratégias para envolver os educandos no processo de constru¢cdo do conhecimento,

contemplando a missdo da escola que consta no Projeto Politico Pedagogico, que ¢ “trabalhar as dimensdes



do educando propiciando condigdes para uma aprendizagem significativa, formando cidaddos criticos,
participativos, democraticos, autbnomos e atuantes na sociedade”.

Compreendemos que o trabalho do professor com seus alunos passa necessariamente por uma
organizag¢do que inclui objetivos a atingir, conteudos a trabalhar, uma metodologia para desenvolver esse
trabalho e um processo de avaliagdo de resultados. Nao hd como desconsiderar qualquer um desses
elementos, independentemente da abordagem inspiradora do processo de ensinar e aprender.

O planejamento inicia-se na primeira semana do ano letivo onde os professores de todas as unidades
escolares se reinem para elaborar um planejamento diagndstico inicial. A partir disso, os professores do
Nucleo Municipal de Ensino Jodo Sartor, desenvolvem seus planejamentos mensais de acordo com os
componentes curriculares. Durante o ano letivo, em consonancia com a coordenagao pedagdgica, sao feitas
as possiveis adaptagdes nos planejamentos, de acordo com a realidade de cada turma. Por muitas vezes, sao
retomadas a s discussdes sobre os planejamentos, uma vez que a secretaria de educagdo elabora o calendério
escolar de acordo com a legislacdo vigente sendo posteriormente aprovado pelo Conselho Municipal de
Educagao, o COMED, no qual fixa os dias letivos, dias de efetivo trabalho escolar, dias de planejamento,
reunides pedagdgicas, conselho de classe,recesso escolar e eventos programados.

Os planejamentos sdo elaborados de acordo com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
todas as demais leis que regem a educagao, como a Lei de Diretrizes e Bases (LDB), o Curriculo Base da
Educacao Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense e as resolugdes do Conselho
Municipal de Educag¢do, o COMED. Como instrumentos metodologicos, os professores utilizam os livros
didaticos do Sistema Integrado de Ensino “Aprende Brasil”, que apresentam o mapa curricular integrado de
cada componente, com os conteudos privilegiados, as unidades tematicas, os objetos de conhecimento e as
habilidades que serdo desenvolvidas durante o ano letivo. Dentro dos processos de planejamento a
diversidade constitui-se como principio formativo e fundamenta-se nos processos de ensino e de
aprendizagem, reconhecendo, no ser humano, suas especificidades, suas potencialidades e suas
possibilidades de acessar as expectativas da Educagao Bésica.

O sistema de avaliacdo segue a Resolugdo do COMED (Conselho Municipal de Educagdo)
n°08/2021 de 17 de novembro de 2021 que ‘“regulamenta a implantagdo da sistematica de avalia¢do do
Processo de Ensino Aprendizagem no Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de Treze
de Maio.” A Resolugdo determina, em seu Art.1° que “O processo de avaliagdo da aprendizagem reger-se-a
por essa Resolugdo a partir do ano de 2022 e a unidade escolar devera fazer constar no seu Projeto Politico
Pedagogico/ PPP no que prevé a Resolucdo CEE/ SC 183/2013, assim como as designacdes desta
Resolugdo, no qual a partir de 2022 a sistematica de avaliagdo e os registros dos resultados avaliativos serdo
finalizados por TRIMESTRE, a fim de adotar processos avaliativos da aprendizagem do aluno que abranjam
conceitos/conteudos, habilidades e competéncias articuladamente nas diferentes areas do conhecimento.”

Quanto a recuperacdo paralela a Resolucdo, em seu Art. 2° §2° diz que “Os estabelecimentos de

ensino deverdo oferecer, a titulo de recuperagdo paralela, novas oportunidades de aprendizagem, sucedidas



de avaliagdao, quando verificado o rendimento insuficiente, nos termos do estabelecido nesta Resolucao,
durante os TRIMESTRES, antes do registro das notas TRIMESTRALIS.”

Quanto ao processo de avalia¢ao ao final do ano letivo, a Resolugdo do COMED n° 08/2021, em
seu Art. 5° resolve que “As avaliagdes ocorrerdo no decorrer do ano letivo com direito a recuperagdo
paralela para todos os alunos que nao atingirem a nota maxima. Desta forma ndo havera avaliacdes de
recuperagao (provas finais) ao final do ano letivo.”

Os conselhos de classe sdo organizados conforme calendario disponibilizado pela secretaria de
educacdo. Os professores, a dire¢do da escola, a psicopedagoga e a coordenacdo pedagdgica reinem-se para
conversar sobre o perfil da turma, dificuldades de aprendizagem, destaques positivos, verificar o quantitativo
de cada educando por componente curricular e agcdes para o proximo trimestre. A escola desenvolve alguns
projetos pedagdgicos, como por exemplo: Dia da Familia na escola, Festa Junina, Dia das Criangas. Projeto
Leitura, etc.

Quanto ao rendimento escolar, no ano de 2022, a escola apresentou indice de aprovagdo de 100%,
ndo tendo nenhuma reprovagdo. A escola apresenta baixos indices de infrequéncia escolar e ndo apresenta
casos de evasdo escolar. Quando casos de faltas sequenciais acontecem, a direcdo aciona os pais para
relatarem qualquer problema que possa estar acontecendo. O indice do IDEB em 2021 no municipio de
Treze de Maio foi de 6,4. Em 2022, através da implantagdo do Sistema “Aprende Brasil”, todas as escolas de
ensino fundamental (1° ao 5° ano) da Rede municipal, aplicaram em suas turmas a prova SONDAR. A
prova era aplicada a cada encerramento do livro didatico, que estava dividido em 4 volumes. A prova
SONDAR ¢ um instrumento de avaliagdo que avalia os contetidos e habilidades trabalhados nos
componentes de Lingua Portuguesa e Matematica no Ensino Fundamental.

Em 2024, a Secretaria Municipal de Educagao foi reconhecida pelo desempenho no IDEB 2023,
atingindo 6,5 no indice nacional do IDEB 2023. Também em 2024, a Secretaria Municipal de Educagado
reconheceu as boas praticas e os 6timos resultados dos estudantes nas avaliagdes do Sistema de Ensino
Aprende Brasil, através da SONDAR, na OBEMEP ( Olimpiada Brasileira de Matematica) e na prova
Hébile, onde o NME Joao Sartor destacou-se com éxito. Na prova Habile, alunos das turmas do 4° ano do
Ensino Fundamental — Anos Iniciais, foram premiados com certificados e kits escolares. Os cinco primeiros
colocados na classificagdo desta avaliacdo sdo estudantes do NME Jodo Sartor, destacando a aluna Camily
Moraes, que obteve nota méxima na competéncia leitora. EM 032/12/2024, nossa escola ganha espago para
uma entrevista na Radio 106,9, falando dos excelentes resultados nas avaliagdes educacionais. Ainda em
2024, a Secretaria Municipal de Educacdo foi reconhecida com o Selo Ouro do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada. Um marco na educacdo do nosso municipio.

No tocante as matriculas, ela serd encaminhada pela Secretaria Municipal de Educagao, de acordo
com a Resolucdo CME N° 01/2006, no seu Art. 1°, que diz “o Ensino Fundamental tera duragao de 9 anos,
com ampliacdo gradativa a fim de atender a matricula da crianca com idade minima de 6 anos”. A
responsabilidade pela divulgacdo da matricula fica a cargo da direcdo da escola, bem como os critérios para

a efetivacdo da mesma.



A matricula sera efetuada mediante novos alunos, renovagao automatica dos alunos ja matriculados e
alunos provenientes de outros estabelecimentos de ensino viam transferéncia.

Para o processo de matriculas para o ano letivo de 2025, a Secretaria Municipal de Educagdo langou
o Edital n® 41/2024 que estabelece o periodo de matriculas novas e rematriculas da Educacgao Infantil e do
Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Treze de Maio. A solicitagdo de matricula de alunos
da educacdo basica nas etapas Educacdo Infantil (Creche e Pré — Escolar) e Ensino Fundamental Anos
Iniciais (do 1° ao 5° ano) serdo feitas pelos pais e/ou responsaveis mediante o nimero de vagas disponiveis
nas Unidades Escolares, através do preenchimento dos dados cadastrais, de acordo com os requisitos para
ingresso nas etapas e niveis de ensino pretendidas.

De acordo com o Edital n°41/2024, as rematriculas de estudantes da Educacao Basica, etapas Creche,
Pré-Escolar ¢ Anos Iniciais do Ensino Fundamental, ocorrerdao mediante atualizagdo dos dados cadastrais do
estudante. Para tanto, os pais e/ou responsaveis deverdo comparecer nas Unidades Escolares e apresentar os
seguintes documentos:

- CPF e RG da crianga e dos pais;

- Comprovante de residéncia em nome dos pais ou responsaveis ou contrato de aluguel ou declaracao
de casa cedida;

- Declaracao Vacinal Atualizada nos ultimos 30 dias;

- Laudo médico em caso de crianga com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, restrigdo ou
alergia alimentar, entre outros.

Para a matricula de alunos novos, o processo acontece da mesma forma. Portanto, os documentos
indispensaveis para matriculas novas sao:

- CPF e RG do aluno (copia);

- Certidao de nascimento (copia);

- Comprovante de residéncia em nome dos pais ou responsaveis ou contrato de casas alugadas ou
declaragao de casa cedida;

- CPF e RG dos pais ou responsaveis (copia);

- Histérico escolar;

- Atestado de frequéncia;

- Carteira de vacinacao da crianga (copia da pag. Onde tem a identificacdo da crianca e pagina das
vacinas, teste do olho, orelha e pé);

- Declaragdo vacinal atualizada nos ultimos 30 dias (os pais podem conseguir no Posto de Satude
Central, na sala de vacina, que funciona das 07h as 19h);

- Laudo médico em caso de crianga com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, restrigdo ou
alergia alimentar, entre outros.

No caso de transferéncias os alunos da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental que solicitarem
Transferéncia ¢ obrigatorio apresentagdo do Atestado de Vaga da Unidade Escolar a qual ird frequentar.

A matricula de aluno estrangeiro, s6 deverad ocorrer com a apresentacdo da documentacdo completa.



So sera exigida uma traducdo oficial em caso de incompreensdo dos estudos realizados pelo aluno no Pais
estrangeiro. Sera matriculado no ano escolar legalmente equivalente apos andlise do documento escolar,
procedida a equivaléncia de estudos, quando necessario, sera submetido a adaptacdes curriculares.

Com o novo sistema adotado pela Secretaria Municipal de Educagdo em 2021, as matriculas e toda
documentacdo dos estudantes sao responsabilidade de cada diretor de escola, pois possuem acesso a
qualquer informagao referente a matricula, disponiveis no sistema BHETA.

O Nucleo Municipal de Ensino Jodo Sartor, tem por objetivo promover a integracdo Escola x
Comunidade através das estratégias abaixo relacionadas:

e Reunides e assembleias de pais e professores;

e Solicitagdo do comparecimento dos pais a escola sempre que se fizer necessario;

¢ Bom atendimento aos pais que recorrem a escola para diversas situagdes;

e Festas comemorativas envolvendo a comunidade, como Dia da Familia na Escola, Festa Junina

Interna, Entrega de Boletins, etc.

e Envolvimento dos pais no processo educacional dos alunos, através de Palestras, Conselho de Classe,
etc.

Além disso, o Nucleo Municipal de Ensino Jodo Sartor conta com a Associagdo de Pais e Professores
(APP) regida por um Estatuto. Em seu Art. 1°, o Estatuto diz que “A Associacdo de Pais e Professores,
doravante denominada apenas por APP, fundada em 02 abril de 2014 na (UE), NUCLEO MUNICIPAL DE
ENSINO “JOAO SARTOR” localizada na Estrada Municipal (Jodo Bertoldo Vieira), S/N°, Bairro Rio
Vargedo, Municipio de Treze de Maio, Santa Catarina, com telefone (48) 3625-6005, ¢ uma sociedade civil,
para fins ndo econdmicos, de duracdo indeterminada com atuagdo \comarca de Jaguaruna Estado de Santa
Catarina, e sera regida pelo presente Estatuto.

A articulacdo escola x comunidade conta ainda com a participacdo do Conselho Escolar. O Decreto
municipal n° 111 de 17 de outubro de 2022 “Dispde sobre a implantagdo dos Conselhos Escolares nas
Escolas Publicas Municipais de Treze de Maio e da outras providencias.” O referido decreto em seus artigos
1° e 2°, decreta:

e Art. 1° Ficam criados os Conselhos Escolares nas Escolas Publicas Municipais de Treze de Maio

S/C.

e Art. 2° O Conselho Escolar ¢ colegiado de debate e articulagdo entre os varios segmentos da
comunidade escolar e local, tendo em vista a democratizacdo da escola publica e a melhoria da

qualidade socialmente referenciada da educagdo nela ofertada.

O Conselho Escolar constitui-se o0rgdo da gestdo escolar e exercera as fungdes deliberativas,
consultivas, fiscais e mobilizadoras, resguardados os principios constitucionais, as disposicdes legais e as
diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal de Educagdo, como consta no Decreto 111 de

outubro de 2022.



5.4 - Dimensao Financeira

Tem como entidade mantenedora a Prefeitura Municipal de Treze de Maio, através da Secretaria
Municipal de Educacdo. Além disso, através do Fundo de Desenvolvimento da Educa¢do Basica (FNDE) do
Governo Federal, o recurso do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) ¢ destinado anualmente ao
numero de matriculas na Educa¢ao Basica informadas no censo escolar realizado pelo Ministério da
Educacdo (MEC) no ano anterior. Este recurso ¢ recebido pela APP, em agéncia do Banco do Brasil, tendo
como responsavel o Presidente e o Tesoureiro, bem como o Diretor da Escola que também assina a
prestagdo de contas. Os recursos sdo destinados a aquisi¢do de materiais, a fim de suprir as necessidades
basicas e emergenciais de escola garantindo o funcionamento, melhorando a infraestrutura fisica e
pedagbdgica. Ambos os recursos possuem manuais que estabelecem os itens que poderdo ser adquiridos,
valores gastos em cada item, forma de aquisi¢do e prazo para suas respectivas prestagdes de contas.

A escola conta com uma APP comprometida que realiza promog¢des no decorrer do ano para
angariar fundos, para manutencdo da escola, como despesas com servigos contabeis, compra de material
didatico, livros de literatura e outros. A APP possui uma conta no banco SICOOB, gerenciada pelo
presidente e pelo tesoureiro.

Todo material didatico pedagogico, bem como aquisicdo de materiais de consumo (merenda,
produtos de limpeza), reparos nas instalagdes fisicas, cursos de formacao dos profissionais da escola, ¢

fornecido pela Prefeitura Municipal de Treze de Maio, através da Secretaria Municipal de Educagao.

5.5 - Dimensao Operacional

A dimensdo operacional/fisica constitui-se no conjunto de bens, mdveis e imdveis, e cabe ao gestor
escolar gerenciar, cuidar e zelar pelo patrimonio escolar, buscando alternativas de conservacdo, para que
estes estejam a servigo das necessidades pedagodgicas do trabalho escolar. E importante também planejar o
uso dos espacos e recursos, providenciando reparos necessarios e solicitando novos equipamentos e
mobiliarios quando for preciso.

Sendo assim, a escola possui05 (cinco) salas de aula, sendo 03 (trés) na parte superior e 02 (duas) na
parte inferior, que comportam em média 30 (trinta) alunos cada, segundo consta no PPP da escola. Toda sala
de aula est4 climatizada (ar condicionado). A escola possui ainda 01 (uma) sala de dire¢do ,01 (uma) sala
dos professores, 2(dois) banheiros na parte inferior e 2 (dois) na parte superior, 01 banheiro para professores
na parte inferior, 01 ( uma) sala para guardar os materiais usados na Educag¢do Fisica,01 sala pequena onde
foi o Apoio Pedagogico em 2024, 01 (uma) cozinha, 01 (uma) despensa e 01 (um) almoxarifado. A escola
dispde de patios cobertos e refeitério com mesas e bancos, onde os estudantes se alimentam, agua
canalizada, energia elétrica, telefone, internet, boa iluminacdo e ventilagdo, uma vez que em todas as salas
de aula tem janelas grandes com vidros transparentes. As salas de aulas possuem armarios para guardar os

materiais dos alunos e dos professores



A escola ndo possui uma biblioteca. O espaco fisico precisa de algumas alteracdes, ja que a escola
nao possui acessibilidade para profissionais/estudante com necessidades especiais, inclusive os banheiros. O
espaco interior da escola ¢ utilizado por professores e alunos para desenvolver atividades esportivas, de
recreacdo e culturais, inclusive para realizar as aulas de Educa¢do Fisica, e também se utilizam do espago
externo da escola para desenvolver algumas atividades que demandam um espaco maiorA  escola  esta
equipada com aparelhos de apoio pedagdgico, como por exemplo, notebook, data show, caixa de som,
microfone, uma TV de 43 polegadas e uma plastificadora, que ficam a disposi¢do dos professores. A escola
recebeu em 2022 um laboratorio de informatica mével com 16 notebooks, para uso exclusivo dos
professores e alunos, ampliando assim as possibilidades no processo de ensino aprendizagem
proporcionando beneficios importantes para alunos e professores. Trata-se de inovagdes que impulsionam o
desempenho, levando a 6timos resultados. Em 2024, com os recursos do PDDE (Programa Dinheiro Direto
na Escola), a APP adquiriu um bebedouro elétrico.

Tanto a parte inferior com a superior da escola, possui cameras de seguranga. O portao central da

escola ¢ eletronico, € ¢ o tinico acesso que as pessoas tem para entrar na escola.

6— Plano de acio

6.1 Dimensao administrativa

Meta 1 — Melhoria na Gestao Documental

Acdo Implementar um sistema de organizagao e digitalizagdo de documentos
escolares.

Objetivo especifico Visar a agilidade e a seguranga das informacdes dos documentos escolares.

Periodo 2025/2026.

Publico alvo Gestor, alunos e responsaveis, professores e demais funcionarios da escola.

Recursos Secretaria Municipal de Educagdo.

Responsavel pela acao Gestor Escolar.

Meta 2 — Implantagdo da horta escolar.

Acdo Buscar parcerias com a APP, Conselho Escolar e Secretaria Municipal de
Agricultura, para conseguir terra boa (esterco e insumos) ¢ muda de vegetais e

hortalicas para a horta.

Objetivos Especificos Implantar e manter uma horta escolar que promova a integragdo entre teoria e
pratica, estimulando a educagdo ambiental, o trabalho em equipe ¢ a
responsabilidade social, a0 mesmo tempo em que proporciona um ambiente

de aprendizado ativo e sustentavel para alunos, professores e a comunidade




escolar.

Periodo

2025/2026.

Publico alvo

Comunidade escolar.

Recursos

Secretaria Municipal de Agricultura, APP, Conselho Escolar, Comunidade

Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestor Escolar.

Meta 3 —Aprimoramento da comunicacao e da interagao social dos membros da Comunidade Escolar.

Acdo Estabelecer canais de comunicagdo mais eficazes entre a equipe escolar,
professores, estudantes, pais e/ou responsaveis.

Objetivo Especifico Avaliar a dinamica escolar, identificando pontos positivos, bem como os
negativos que merecem intervengao.

Periodo 2025/2028.

Publico alvo

Comunidade escolar.

Recursos

Secretaria Municipal de Educagdo, APP, Conselho Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestor Escolar.

Acao

Praticar escuta ativa em todas as interagoes.

Objetivos especificos

Fortalecer conexdes e evitar mal-entendidos;
Melhorar tanto a comunicag¢ao interpessoal quanto profissional de toda
comunidade escolar.

Periodo

2025/2028

Publico alvo

Gestor, professores e demais funcionarios.

Recursos

Secretaria Municipal de Educacao, Secretaria Municipal de Satde, Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, APP, Conselho Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestor Escolar.

Acao

Promover reunides periddicas com a comunidade escolar para ouvir sugestoes e

feedback.

Objetivos especificos

Alinhar expectativas entre escola e familias;

Avaliar o desempenho dos alunos;

Tracar metas e definir agdes juntamente com a comunidade escolar para
melhoria no desenvolvimento da escola de forma geral.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Gestor, professores, demais funcionarios, pais e/ou responsaveis.

Recursos

Secretaria Municipal de Educacdo, Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Secretaria Municipal da Saude, APP, Conselho Escolar.

Responsavel pela acao

Gestor Escolar.

Meta 4 — Definir com a APP e com os membros do Conselho Escolar o destino correto dos recursos

recebidos do PDDE ou recursos provenientes dos eventos.




Acao

Realizar reunides periddicas com os membros da APP e do Conselho Escolar.

Objetivo especifico

Deliberar os recursos recebidos.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Comunidade escolar.

Recursos

PDDE, APP, Conselho Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

Meta 5 - Realizar de forma efetiva avaliagdo institucional, anualmente.

Acao

Aplicar questiondrio para realizar a avaliagao institucional da unidade escolar.

Objetivo especifico

Obter informagdes para que a escola possa avaliar o seu desempenho perante
a comunidade escolar e seu processo de ensino, com a finalidade de reorientar
a pratica pedagogica dos educadores para que possa melhorar o ensino e a

aprendizagem.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Comunidade escolar.

Recursos

Secretaria Municipal de Educacao, Coordenagao Pedagogica.

Responsavel pela acao

Gestao Escolar.

Meta 6 — Manutengao e limpeza das salas de aula e de toda a escola.

Acao

Desenvolver um cronograma semanal com dias especificos manutengdo e
limpeza das salas de aula e de toda a escola.

Objetivo especifico

Garantir um ambiente escolar limpo e seguro para todos os estudantes e

funcionarios.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Professores, alunos, funcionarios, comunidade escolar.

Recursos

Secretaria Municipal de Educacao.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

6.2 Dimensao pedagdgica

Meta 1 — Promover o desenvolvimento integral do aluno.

Acao

Incorporar projetos interdisciplinares que desenvolvam pensamento critico e
criatividade, também habilidades socioemocionais, culturais e fisicas,

contribuindo para sua formagao integral como cidadaos.

Objetivo especifico

Garantir que os alunos adquiram ndo apenas conhecimentos académicos, mas




também habilidades socioemocionais, €ticas e praticas para a vida.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Estudantes e professores.

Recursos

Secretaria municipal de educacdo, Coordenagdo Pedagdgica, Psicopedagoga,

Gestdo Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

Acao

Trabalhar competéncias socioemocionais, como empatia, resiliéncia e trabalho

em equipe.

Objetivo especifico

Ajudar os estudantes a se relacionarem de forma mais saudédvel, controlando
suas emocoes, resolvendo conflitos, aprendendo a trabalhar em equipe sendo

mais confiantes.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Comunidade escolar.

Recursos

Secretaria Municipal de Educagdo, Secretaria Municipal da Satde, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Coordenagao Pedagogica, Psicopedagoga,

APP, Conselho Escolar.

Responsavel pela acao

Gestor Escolar.

Acao

Promover palestras para motivar e inspirar os pais a descobrirem seu potencial

e inspirar positivamente os filhos.

Objetivo especifico

Despertar melhorias na relagdo ensino aprendizagem.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Alunos, pais/responsaveis.

Recursos

APP, Conselho Escolar, Secretaria Municipal de Educacdo, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Saude e

organizagdes sociais.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

Meta 2 - Personalizar o ensino para atender as necessidades individuais dos estudantes.

Acgdo

Adaptar métodos e conteudos de acordo com as individualidades dos

estudantes.

Objetivo especifico

Melhorar o rendimento dos alunos;
Desenvolver novas competéncias e habilidades;

Criar um ambiente de aprendizagem mais inclusivo.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Estudantes e docentes.

Recursos

Secretaria municipal de educagdo, Coordenagdo Pedagogica, Psicopedagoga,




Gestdo Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

Acao

Estimular o protagonismo dos estudantes através das metodologias ativas.

Objetivo especifico

Incentivar o estudante a ser o protagonista do processo de aprendizagem
Promover a aprendizagem participativa e autbnoma

Estimular o pensamento critico, a argumentagdo, a cooperagdo ¢ a
responsabilidade

Desenvolver a capacidade de absorver contetidos de forma auténoma.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Estudantes e docentes.

Recursos

Secretaria municipal de educacdo, Coordenagdo Pedagdgica, Psicopedagoga,

Gestdo Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

Acao

Oferecer o apoio pedagdgico e a recomposi¢cao de aprendizagem para alunos

que com dificuldades de aprendizagem.

Objetivo especifico

Reduzir as desigualdades educacionais;
Desenvolver conhecimentos, habilidades e competéncias;
Preencher lacunas de aprendizagem:;

Garantir o direito a aprendizagem.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Estudantes e docentes.

Recursos

Secretaria municipal de educacdo, Coordenagdao Pedagdgica, Psicopedagoga,

Gestdo Escolar.

Responsavel pela acao

Gestao Escolar.

Meta 3 — Assegurar a formagao e capacitacao docente.

Acao

Motivar os professores para que os mesmos tenham acesso continuo a
formacao de qualidade e atualizagdo profissional, através de parcerias com a

Secretaria Municipal de Educacao.

Objetivo especifico

Incentivar a troca de experiéncias entre professores por meio de comunidades
de pratica.
Promover o ensino reflexivo e o feedback para melhorar praticas pedagogicas.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Professores.

Recursos

Secretaria municipal de educagdo, Coordenagdo Pedagogica, Psicopedagoga,

Gestdo Escolar.

Responsavel pela acao

Gestao Escolar.




Meta 4 — Auxiliar a equipe docente na elaboragdo e execugdo dos planejamentos didaticos.

Acao

Acompanhar o planejamento, a execucdo e a avaliagdo das atividades

pedagobgicas e didaticas desenvolvidas pelo corpo docente.

Objetivo especifico

Prezar pela qualidade de ensino.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Professores e alunos.

Recursos

Secretaria municipal de educacdo, Coordenagdao Pedagdgica, Psicopedagoga,

Gestdo Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

Acao

Estabelecer, juntamente com a coordenagdo pedagogica, metodologias
diferenciadas e eficazes aos alunos com dificuldades de aprendizagem,

mesmo os que ndo sao diagnosticados clinicamente.

Objetivo especifico

Oportunizar, ndo apenas, a recuperacao paralela de contetido e de notas para
os alunos, mas também, novas oportunidades de aprendizado, levando em

consideragdo as subjetividades de cada um.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Professores e alunos.

Recursos

Secretaria municipal de educacdo, Coordenagdo Pedagdgica, Psicopedagoga,

Gestdo Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

Meta 5 - Incentivar e fortalecer a leitura, a escrita e a pesquisa.

Acao

Criacdo de ambientes atraentes para a leitura dentro e fora da sala de aula,

como as bibliotecas moveis e os cantinhos de leitura.

Objetivos especificos

Despertar o prazer pela leitura;

Estimular a produgao de novos conhecimentos;

Desenvolver a criatividade;

Ampliar o vocabulario;

Melhorar a escrita;

Desenvolver a capacidade de ler e interpretar o que leu e escreveu;

Produzir textos coerentes e coesos.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Alunos.

Recursos

Secretaria Municipal de Educagdo, APP, Conselho Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

Acao

Promog¢ao de projetos de escrita criativa através de concursos de redacao,

poesia ou contos, com prémios para os melhores trabalhos, oferecendo




oficinas de escrita criativa para diferentes faixas etarias.

Objetivos especificos

Despertar o prazer pela leitura;

Estimular a produg¢do de novos conhecimentos;

Desenvolver a criatividade;

Ampliar o vocabulario;

Melhorar a escrita;

Desenvolver a capacidade de ler e interpretar o que leu e escreveu;

Produzir textos coerentes e coesos.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Alunos.

Recursos

Secretaria municipal de educagdo, Coordenagdo Pedagogica, Psicopedagoga,

Gestdo Escolar.

Responsavel pela acao

Gestao Escolar.

Acgdo Promover saidas de campo e viagens de estudos.
Objetivo especifico Consolidar o aprendizado visto em sala de aula na teoria.
Periodo 2025/2028.

Publico alvo Alunos.

Recursos

Secretaria Municipal de Educagdo.

Responsavel pela acao

Gestao Escolar.

Acao

Propor aos professores a busca pelo universo multimididtico, utilizando as
novas tecnologias como ferramenta didatica, com a exibi¢ao de adaptagdes de

livros ou de filmes que relatam a importancia da leitura.

Objetivo especifico

Criar aulas mais didaticas e interativas.

Periodo 2025/2028.
Publico alvo Alunos.
Recursos Proprios.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

Meta 6 - Promover uma constante avaliagao do Projeto Politico Pedagdgico.

Acao

Reunides com a coordenacdo pedagbdgica, docentes, pais, APP, Conselho

Escolar para atualizagdo e avaliacao do Plano Politico Pedagogico.

Objetivo especifico

Identificar pontos deficitarios no processo de ensino escolar, aprimorando e

atualizando o PPP a partir das experiéncias e das novas legislacdes.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Comunidade Escolar.




Recursos

Proprios.

Responsavel pela acdo

Gestor Escolar.

Meta 7 — Desenvolver projetos para trabalhar os temas transversais contemporaneos, incorporando-os ao

curriculo.

Acao

Realizar palestras, teatros, trabalhar com musicas, usar o didlogo para tratar de
assuntos atuais que fazem parte do ambiente escolar, como meio ambiente,

economia, saude, cidadania e civismo, multiculturalismo, ciéncia e tecnologia.

Objetivo especifico

Trabalhar de forma interdisciplinar onde cada componente acolhe as
contribui¢cdes dos outros, ou seja, ha uma interacdo entre eles, permitindo

assim a efetiva educagdo para a vida em sociedade.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Professores e alunos.

Recursos

Secretaria Municipal de Educagdo, Secretaria Municipal da Satde, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Coordenagao Pedagogica, Psicopedagoga,

Gestdo escolar.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

Meta 8 - Promover a inclusao e educagao integral nas diversidades como etnias, géneros e classes sociais.

Acao

Promover atividades voltadas a inclusdo de alunos com necessidades

especiais.

Objetivo especifico

Demonstrar aos alunos a importancia de ter respeito e tolerancia diante das

diversidades.
Periodo 2025/2028.
Publico alvo Alunos.

Recursos

Secretaria Municipal de Educacdo, Secretaria Municipal da Saude, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Coordenacdo Pedagdgica, Psicopedagoga,

Gestdo escolar.

Responsavel pela acao

Gestao Escolar.

Meta 9 — Compra de jogos pedagdgicos e esportivos.

Acao

Buscar junto a Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Educagao, App e

Conselho Escolar, recursos para compra de jogos pedagdgicos e esportivos.

Objetivo especifico

Desenvolvimento de habilidades cognitivas, motoras e emocionais, além de

promover a sociabilizacao e a saude.

Periodo

2025/2028.




Publico alvo

Alunos.

Recursos

Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Educagdo, App e Conselho

Escolar.

Responsavel pela acao

Gestdo Escolar.

6.3 Dimensao financeira

Meta 1 - Realizar agdes em parceria com toda a comunidades escolar.

Acao

Promover agdes como bingos e rifas para arrecadar recursos financeiros.

Objetivo especifico

Obter recursos financeiros que possam ser investidos na escola, em prol de

toda comunidade escolar.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Comunidade escolar.

Recursos

APP, Conselho Escolar, Secretaria Municipal de Educacao.

Responsavel pela acdo

Gestao Escolar.

Meta 2— Monitorar regularmente as despesas e registros.

Acao

Administrar os recursos financeiros, juntamente com a APP e com o Conselho

Escolar, para efetuar compras necessarias a escola.

Objetivo especifico

Destinar os recursos financeiros recebidos de forma eficiente.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Comunidade escolar.

Recursos

APP, Conselho Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestor Escolar.

Meta 3 - Manter uma gestao transparente, com prestacao de contas clara para a comunidade escolar.

Acao

Realizar reunides com a APP e Conselho Escolar para deliberar a aplicagao

dos investimentos, divulgando-os para a comunidade escolar.

Objetivo especifico

Proporcionar a transparéncia das aplicagdes dos recursos financeiros.

Periodo

2025/202.

Publico alvo

Comunidade escolar.

Recursos

APP, Conselho Escolar.

Responsavel pela acao

Gestor Escolar.

6.4 Dimensao fisica




Meta 1 — Melhorar o mobiliario das salas de aula.

Acao

Solicitar a Secretaria Municipal de educag¢ao a troca do mobiliario das salas de

aula, principlamente os armarios.

Objetivo especifico

Criar um ambiente confortavel, seguro e acolhedor para os alunos e

professores, contribuindo para o aprendizado, a criatividade e a interagao.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Alunos, professores, gestdoescolar e demais funcionarios.

Recursos

Prefeitura Municipal, Secretraria Muinicipal de Educacdo, App, Conselho

Escolar.

Responsavel pela acao

Gestdo Escolar.

Meta 2 — Adaptar o espago fisico da escola, promovendo acessibilidade em todos os ambientes da unidade

escolar de acordo com a legislagdo vigente.

Acao

Buscar junto a Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Educagao,
Secretaria Municipal de Obras, recursos para promover as melhorias

necessarias no ambiente escolar, no tocante a acessibilidade.

Objetivo especifico

Oferecer aos alunos e/ou funcionarios da escola com necessidades especiais,
seja visual, auditiva, motora ou intelectual, as melhores condi¢des de

seguranga e autonomia.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Professores, alunos e demais funcionarios da escola.

Recursos

Prefeitura Muncipal, Secretaria Municipal de Educagdo, Secretaria Municipal

de Obras.

Responsavel pela acao

Gestor Escolar.

Meta 3 - Instalar ventiladores na parte externa do patio da escola.

Acao

Unir esforcos com a APP e Conselho Escolar para solicitar aos 6rgaos
competentes a instalacdo de ventiladores na parte externa da escola, mais

precisamente no patio.

Objetivo especifico

Promover o bem-estar de alunos e funciondrios da escola, sendo que um
ambiente mais fresco contribui para o bem-estar geral dos alunos, reduzindo o
desconforto causado pelo calor e permitindo maior concentragdo nas

atividades realizadas no patio.

Periodo

2025/2028.




Publico alvo

Professores, alunos e demais funcionarios da escola.

Recursos

Prefeitura Muncipal, Secretaria Municipal de Educag¢do, APP, Conselho

Escolar, Gestdo Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestor Escolar.

Meta 4 — Comprar uma mesa de som com microfones.

Acao

Unir esfor¢os com a APP e Conselho Escolar para solicitar a Secretaria

Municipal de Educacdo a compra de uma mesa de som com microfones.

Objetivo especifico

Amplificagcdo de dudio em reunides, aulas, palestras para garantir que todos os
participantes escutem claramente;

Facilitar o gerenciamento de varios equipamentos de som, como microfones,
instrumentos musicais e dispositivos de reprodugao de audio;

Ajuste da qualidade sonora para atender diferentes espacos salas de aula, e
publicos.

Melhorar a comunicagdo em eventos e cria novas oportunidades para

atividades pedagogicas e artisticas.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Professores e alunos.

Recursos

Prefeitura Muncipal, Secretaria Municipal de Educagdao, APP, Conselho

Escolar, Gestdao Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestor Escolar.

Meta 5 — Equipar as salas de aula com kit multimidia.

Acao

Unir esfor¢os com a APP e Conselho Escolar para solicitar a Secretaria
Municipal de Educacdo a compra de kits multimidia ( data show ou televisao)

para as salas de aula.

Objetivo especifico

Facilitar o Ensino e Aprendizagem;
Promover a Inclusao Digital;
Estimular a Criatividade e Interatividade;

Motivar os Alunos.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Professores e alunos.

Recursos

Prefeitura Muncipal, Secretaria Municipal de Educag¢do, APP, Conselho

Escolar, Gestdo Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestor Escolar.




Meta 6 — Instalar toldos nas laterais da escola.

Acao

Unir esfor¢os com a APP e Conselho Escolar para solicitar a Secretaria

Municipal de Educagdo a colocagdo de toldos nas laetrias da escola.

Objetivo especifico

Garantir o conforto dos alunos, professores e funciondrios da escola,

principlamente em dias de chuva e frio.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Comunidade Escolar.

Recursos

Prefeitura Muncipal, Secretaria Municipal de Educagdao, APP, Conselho

Escolar, Gestdao Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestor Escolar.

Meta 7 — Revitalizacao do muro da escola.

Acao

Unir esfor¢os com a APP e Conselho Escolar para solicitar a Secretaria
Municipal de Educacdo a revitalizagdo e a manutencdo do muro entorno da

escola.

Objetivo especifico

Melhorar a aparéncia estética do espago escolar;

Promover a preservacao e valorizacdao do espago publico.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Comunidade Escolar.

Recursos

Prefeitura Muncipal, Secretaria Municipal de Educag¢do, APP, Conselho

Escolar, Gestdo Escolar.

Responsavel pela acao

Gestor Escolar.

Meta 8 — Substitui¢ao das mesas do refeitorio.

Acao

Unir esfor¢os com a APP e Conselho Escolar para solicitar a Secretaria

Municipal de Educacao a substitui¢cdo das mesas do refeitorio.

Objetivo especifico

Substituir as mesas do refeitorio escolar por modelos mais modernos, seguros
e funcionais, promovendo um ambiente acolhedor e eficiente que favorecga a

interagdo social, a organizacdo e o conforto dos alunos durante as refeigdes.

Periodo

2025/2028.

Publico alvo

Comunidade Escolar.

Recursos

Prefeitura Muncipal, Secretaria Municipal de Educag¢do, APP, Conselho

Escolar, Gestdo Escolar.

Responsavel pela acdo

Gestor Escolar.




7 — Avaliacio do Plano

A avaliacdo do plano de gestdo se dara de forma democrética ao final de cada ano letivo, envolvendo
a comunidade escolar, junto a APP e ao Conselho Escolar, elencando pontos positivos e negativos, revendo
entdo as metas e acoes, verificando quais estdo dando certo € o que precisa ser revisto ¢ melhorado. A
avaliagdo sera de grande importancia visto que este plano estd interligado ao Projeto Politico Pedagbgico
pensando na escola como um todo e na sua importancia em relacdo a comunidade que esta inserida.

A avaliagdo ¢ uma forma de permitir a melhor organizagao do coletivo da escola, com vistas a uma
gestdo participativa, que permita a comunidade escolar entender quais os pontos significativos e suas
dificuldades da organizagdo escolar, para poder mobilizar, criar e propor alternativas aos problemas que

possam surgir.

8 — Consideracoes Finais

O plano gestor apresentado destina-se a ser o direcionador da gestio do NME Jodo Sartor para o
quadriénio 2025/2028. Assim, ¢ possivel reconhecer que o processo de gestdo deve ser integrador,
valorizando o entrosamento da comunidade e da familia, pois a familia e a escola sdo ambientes de
aprendizagem fundamentais para o desenvolvimento do educando. Quanto melhor for a integracdao entre
ambas, mais positivos e significativos serdo os resultados na formagao do sujeito. As evolugdes sociais das
praticas educacionais demandam a ampliacdo da autonomia da escola e a democratizacdo de sua gestdo
favorecendo assim, a construgdo e reconstrucao do ambiente pedagogico escolar, como uma institui¢ao que
conta com autonomia e cidadania, administrada compartilhadamente.

Os desafios existem, trabalhar em equipe ndo ¢ uma tarefa fécil, formar cidadaos frente a realidade
que se vive também ndo, mas quando se trabalha com boa vontade em busca de um objetivo comum os
resultados aparecem, e a participacdo coletiva ¢ o maior meio de assegurar uma gestdo democratica,
possibilitando o envolvimento de toda comunidade na tomada de decisdes, proporcionando um maior
conhecimento dos objetivos e metas.

Consolida-se entdo que a participagdo coletiva nas decisdes da escola, bem como, o bom
relacionamento entre a comunidade escolar favorece o desenvolvimento de uma gestdo democratica solida e
efetiva. A partir da pratica e da organizagao, baseadas nos processos de tomada de decisdes e participagao de
toda a comunidade escolar ¢ que se efetivara de fato a gestdo democratica e através dela, serd possivel
contemplar as diversas necessidades existentes, bem como promover a autonomia e¢ a formacgao plena dos
individuos, capacitando-os para a vida em sociedade.

Por isso, o plano de gestao tem fundamental importancia, para que os sujeitos se sintam parte da
escola. Assim, com dinamismo, poderdo ser executadas as metas e agdes, envolvendo as multiplas

dimensdes, pedagogicas, administrativas, fisicas, politicas, técnicas, dentre outras. A gestdo democratica e



participativa contribuird para a execu¢ao do plano gestor contribuindo para a avaliagdo do Plano Politico
Pedagbgico da unidade escolar.

Ressalta-se a preocupacdo enquanto educadores de um aprimoramento e valorizagdo da cidadania,
inclusdo social e democracia. Com base nesta preocupacdo, a escola se supera, resolvendo seus problemas
internos e estruturais, visando o bem comum e a satisfacdo da comunidade escolar. Pretende-se propor uma
educagdo participativa e transformadora, voltada a formagdo do educando enquanto parte integrante da
sociedade, procurando respeitar os contetidos curriculares nacionais, 0s costumes, principios legais, morais e

¢ticos vigentes.
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