x. Estado de Santa Catarina
Municipio de Treze de Maio
Conselho Municiapl de Educac¢éo - COMED

RESOLUQAO COMED N° 03, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022.

“Estabelece diretrizes para a elaboragéo e pontuacao
do Plano de Gestdo da Escola (PGE) a ser avaliado
por Comissdo Avaliadora das Unidades Escolares da
Educacao Basica, requisito ao cargo de Diretor(a) de
Escola do Municipio de Treze de Maio/SC e da outras
providéncias”.

O Conselho Municipal de Educacéo de Treze de Maio - Santa Catarina, criado pela
Lei Municipal n°® 245/97, no uso de suas atribuicbes legais e em atencdo ao Decreto
Municipal n°® 100, de 30 de agosto de 2022, que dispbe sobre a Gestdo Democratica
do Ensino Publico Municipal.

RESOLVE:

Art.1° Esta Resolucdo estabelece as diretrizes para a elaboracdo, pontuacdo e
apresentacao do Plano de Gestdo da Escola — PGE, as Comissfes avaliadoras das
Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, requisito necessario de
acesso ao Cargo de Diretor Escolar, conforme determina o Decreto Municipal n°
100/2022, que dispde sobre a Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal.

Art.2° O Plano de Gestdo da Escola (PGE) representard 0 compromisso com a
comunidade escolar e com a Secretaria de Municipal de Educacéo e ter como base o
Projeto Politico Pedagogico (PPP) da unidade escolar, o Curriculo Base da Educacao
Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense e a legislacdo vigente.

Paragrafo unico: O PGE devera explicitar metas, objetivos e acdes, que evidenciam o
compromisso com 0 acesso, a permanéncia, a inclusdo, o percurso formativo com
éxito na aprendizagem, na perspectiva da formacdo integral do estudante da
Educacao Béasica em consonéancia com a legislagéo vigente.

Art. 3° Ao elaborar o Plano de Gestédo, é necessario que o(a) candidato(a) tenha
conhecimento da realidade da escola e seus indicadores, através do diagnéstico com
0s avancos e desafios, para que possa definir objetivos, metas e acbBes na
perspectiva de dar respostas aos fatores criticos evidenciados pelos indicadores e
que favorecam 0 cOmpromisso com o ensino.

Art. 4° E importante que o(a) candidato(a) do PGE reavalie as metas ja definidas no
PPP e, a partir de entdo, faca sua proposicdo, considerando as areas: administrativa,
financeira, pedagdgica e operacional.

Art. 5° Plano de Gestao da Escola deve conter os itens a seguir:
| — Titulo do Plano de Gestéo da Escola;

Il — Dados da Unidade Escolar;
lIl — Identificacdo do Proponente;
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IV— Introducéo;

V — Objetivo Geral;

VI — Diagnéstico da Escola;

VII — Plano de A¢ao (Metas,objetivos e acdes);
VIl — Avaliacdo do Plano;

IX — Consideracdes Finais;

X— Referéncias.

Art. 6° No PGE, deverdo constar, os elementos elencados no 8§1° do art. 22 do
Decreto n. 100/2022, quais sejam: calendario escolar, plano de matricula, mecanismo
de diagndéstico de novos alunos, e critérios de formacéo de turmas, nimero de alunos
por turma, processo de avaliacdo quantitativa e qualitativa, recuperacao, promogao e
ainda a missédo e a visao da escola.

Art. 7° O PGE, devera ser obrigatériamente ser apresentado de forma oral e
presencial a comissdo avaliadora em data prevista em edital e a comunidade escolar
no inicio do ano letivo, apds nomeacao.

Art. 8° As indicacdes das APPs e Conselhos Escolares, necessarias a constituicdo
das comissbes de avaliagdo do PGE, deverdo ser mediante oficio assinado pelo
presidente do colegiado que representa.
§ 1° Em nado havendo APP, e estando a unidade escolar estabelecida em comunidade/
bairro que exista uma outra unidade escolar que tenha constituida APP, podera esta,
indicar membros a participar da escolha.

§ 2° Inexistindo a possibilidade, a escola devera em assembleia de pais, indicar os
representantes mediante ata.

Art. 9° Faz parte integrante desta Resolucéo o Anexo | — Orientagfes para elaboracéo
do Plano de Gestao da Escola.

Art.10 A presente Resolucdo, entra em vigor na data de sua publicagéo.

Treze de Maio/SC, 17 de outubro de 2022.

Isabel Borges de Faveri Burato
Presidente do Conselho Municipal de Educacéao
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ANEXO |

ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO PLANO DE GESTAO DA ESCOLA

O Plano de Gestéo da Escola deve conter informacgdes para cada item, 0s quais seréo
pontuados conforme segue.

1 - Titulo do Plano de Gestdo da Escola: ndo pontua

2 - Dados da Unidade Escolar: 0,10

Nome da Escola:

Municipio:

Endereco:

Bairro: CEP:
Telefone:

E-mail:

Etapas da Educacéo Basica:

3 - Identificacdo do Proponente: 0,10

Nome completo:

Formacé&o académica:

Vinculo com o municipio: ( ) efetivo ( ) temporario ( )Comissionado ( ) nao se
aplica

E-mail:

4 — Introducéao: 0,20

Na introducdo o proponente devera abordar a fundamentacéo teorica na qual o PPP
da escola esta fundamentado. E importante destacar qual estudante esta escola se
propde a formar e como se da o processo de ensino aprendizagem para alcancar este
objetivo.

O PPP deve estar fundamentado na Proposta no Curriculo Base de Santa Catarina e
na legislacédo educacional em vigor, priorizando a legislacdo municipal quando houver.

Caso néo esteja, a revisao coletiva do PPP podera ser uma das metas do PGE. A
partir do que foi identificado no PPP, o proponente devera justificar a proposicdo de
PGE para esta Unidade Escolar.

5 — Objetivo Geral: 0,20
De natureza qualitativa, devera explicitar o resultado mais abrangente que se pretende
atingir ao final da realizacdo do Plano de Gestao.

6 — Diagnéstico da Escola: 3,00

Para elaborar o PGE, é necessario que haja conhecimento da realidade da escola,
seus indicadores, seus avancos e desafios, para que possa definir objetivos, metas e
acoOes na perspectiva de dar respostas aos fatores evidenciados.

O diagnéstico deve explicitar e analisar criticamente problemas e necessidades da
escola em relagdo ao ensino e aprendizagem, a organizagcdo do tempo e espaco, as
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relacbes de trabalho na escola, os indicadores de contexto e de qualidade, a
organizacdo da pratica pedagOgica, participacdo da comunidade escolar no
planejamento e a¢des da escola, as caracteristicas da comunidade atendida.

Para a construcdo do PGE, é necessario um diagnéstico atualizado. Na apresentacéo
do PGE o diagndstico é dividido em dimensdes:

6.1 - Dimens&o Administrativa: (1,00)
- Formacgéo académica e profissional do corpo docente e diretivo.

- Organizacgéao do tempo e espacos.

- Clima organizacional.

- Organizagéo do atendimento dos estudantes, pais e professores.

- Documentacao dos estudantes e professores.

- Proposta de Avaliacao Institucional.

- Participacdo da comunidade escolar nas instancias deliberativas da escola.

6.2- Dimensao Pedagodgica: (1,00)

- Processo de ensino-aprendizagem.

- Metodologia de ensino.

- Processos de planejamento e a BNCC.

- Diversidade como principio formativo.

- Avaliacao da aprendizagem.

- Relacéo professor/estudante.

- Reunibes pedagogicas.

- Projetos pedagdgicos.

- Matricula.

- Indicadores internos da escola tais como: taxas de aprovacdo, reprovacao,
infrequéncia, abandono, distorcao idade série.

- Indicadores externos da escola tais como: SAEB, IDEB, proficiéncia, olimpiadas
nacionais.

- Participacdo da comunidade escolar.

6.3 - Dimensé&o Financeira:(0,25)

As alternativas de planejamento e aplicacdo dos recursos financeiros PDDE, para
melhorar a permanéncia do estudante na escola: planejamento de aquisi¢cdes diversas
(material didatico-pedagogico, material de consumo, reparos nas instalagdes fisicas,
outros), cursos de formacdo dos profissionais da escola, participacdo em feiras,
seminarios, etc.

6.4- Operacional:(0,75)

- Projetos;

- Eventos;

- Recursos humanos;

-Instalagcbes gerais: biblioteca, espaco fisico, acervo, servicos oferecidos,
acessibilidade para pessoa/estudante com deficiéncia, areas de convivéncia e
infraestrutura para o desenvolvimento de atividades esportivas, de recreacao e
culturais.

- Local de alimentacgé&o e de oferta de servigos;
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-Cabe ao Diretor zelar pelo bom uso e manutencdo das instalacdes fisicas,
equipamentos, acervo bibliografico e salas de informética pedagdgica da escola;

-Cabe ao Diretor coordenar e controlar o uso racional dos insumos basicos, inclusive
agua, energia elétrica, telefone;

-Cabe ao Diretor solicitar a realizacdo de pequenos consertos e ou obras de reforma e
ampliagdo da unidade escolar, devidamente justificadas, encaminhando o pedido a
Secretaria de Educacédo para providéncias de comprometimento, cabendo-lhe o
cogerenciamento da execuc¢ao, comunicando eventuais irregularidades.

ApOs realizados o diagnéstico e a andlise qualitativa, € 0 momento de
propor as metas, objetivos e acdes com o objetivo de dar respostas aos fatores
evidenciados.

5 - Plano de Acao (Metas, objetivos e acdes): 3,75

Metas: As metas devem apontar para a superacdo das limitagcbes apontadas no
diagnastico.

As metas devem ser realistas, precisas, especificas e quantificadas, tendo prazos e
duracdes bem definidos. Exemplo: Elevar o indice de aprovagdo em 10% nos anos
finais do Ensino Fundamental durante o primeiro ano de gestdo. Poderao ser inseridas
guantas metas forem necessarias.

Acdes:Sao os meios para atingir as metas e objetivos, considerando as medidas que
visam a sanar as principais causas dos problemas apontados no diagnostico, referente
a dimensdo pedagodgica, administrativa, financeira e fisica. Se as acfes forem bem
definidas e executadas as metas e objetivos serdo atingidos. Para cadastrar as acoes,
€ necessario selecionar a meta na qual esta acao esta vinculada e a qual dimensao
estd sendo proposta a acdo. As acdes devem ser cadastradas individualmente,
podendo ser inseridas quantas acdes forem necessarias para atingir cada meta.

Cada acao apresentada devera contemplar os itens abaixo:

- Objetivos especificos: Definir os objetivos especificos das acdes, por dimensao.

- Periodo: Estabelecimento de data para a realizacédo da acao.

- Publico Alvo: A quem se destina a acao.

- Recurso: Apontar o recurso financeiro que sera utilizado para a realizacao da acgao.

- Responsaveis pela acao: Definir qguem sera responsavel pela execucdo de cada
acao.

6 — Avaliacdo do Plano: 0,25

Apontar de que maneira fard a avaliacdo do PGE (instrumentos de avaliacdo,
periodicidade, etc.). E por meio do monitoramento e da avaliacéo que se verifica como
estd a execucado do PGE, corrigindo e melhorando as rotas se necessario, para atingir
as metas, objetivos e acdes.

7 — Considerac6es Finais: 0,20
Acrescentar as informacdes ou comentarios que julgar necessarios.

8 — Referéncias: 0,20
Relacionar obras, periddicos ou demais textos consultados para fundamentar o Plano
de Gestéo Escolar.



