Municipio de Treze de Maio
ESTADO DE SANTA CATARINA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 006/2022

O MUNICIPIO DE TREZE DE MAIO, Estado de Santa Catarina, com sede administrativa na
Av. 7 de Setembro, 20, bairro centro, cidade de Treze de Maio / SC, CEP: 88.710-000 por
intermédio da comissao especial designada pela Portaria n2. 14/2022 de 10 de janeiro de 2022,
torna publico a realizagdo de chamamento publico para selecdo de entidade OSC (organizacdo da
Sociedade Civil) com fundamentacdo legal a Constituicdo Federal, art. 37, XXI; Lei Federal n®
13.019/2014; especificacdes e recomendagdes deste Ato Convocatorio.

DA SESSAO PUBLICA (HORARIO DE BRASILIA)
Entrega dos envelopes: até as 09:00 horas do dia 22/02/2022.
Secdao de abertura e julgamento: 09:00 horas do dia 22/02/2022.
Local: Centro Administrativo Municipal Prefeito Luiz Nandi (Prefeitura Municipal), sito a
Av. 7 de Setembro, 20, bairro Centro, cidade de Treze de Maio / SC, CEP: 88.710-000.
Forma de Julgamento: Chamamento para selecao de entidade OSC.

Expediente: Segunda a sexta-feira das 07:00 as 12:30 horas.

1. DO OBJETO

1.1. Formalizacao de Parceria, através de Termo de Colaboracdo, com OrganizacGes da
Sociedade Civil (OSC) para execucao de servicos na area de atividades esportivas em regime de
mutua cooperacao com a administracao publica, conforme estabelecido pela Lei n? 13.019/2014
que apresentarem o Plano de Trabalho que melhor se adequar ao objeto a ser pactuado.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Os interessados deverdo apresentar a documentagao de habilitagdo exigida em envelopes
separados, fechados e lacrados, entregues no endereco constantes no preambulo, até a data/hora
também constantes no preambulo deste edital.

2.2. Poderao participar deste certame, pessoas juridicas (OSC) que seus ramos de atividade
sejam condizentes com o objeto licitado e que satisfagam as exigéncias deste Edital e seus Anexos.

2.3. Nao sera admitida a participacéo neste processo, entidade que:

2.3.1 nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional;

2.3.2. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

2.3.3. tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéao
ou entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo
de colaboragéo ou de fomento, estendendo-se a vedacgao aos respectivos cdnjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

2.3.4. tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos, exceto

se:

2.3.4.1. for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos
eventualmente imputados;

2.3.4.2. for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicao;

2.3.4.3. a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
SuSpensivo;

2.3.4.4. tenha sido punida com uma das seguintes sangbes, pelo periodo que durar a
penalidade:

2.3.4.4.1. suspensdo de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administragao;
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2.3.4.4.2 declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

2.3.4.4.3 suspensao tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora;

2.3.4.4.4. declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade;

2.3.4.5. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

2.3.4.6. tenha entre seus dirigentes pessoa:

2.3.4.6.1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos Ultimos
8 (oito) anos;

2.3.4.6.2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comisséo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

2.3.4.6.3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem o0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA (plano de trabalho) - ENVELOPE Ne. 01
As propostas (planos de trabalho) deverdo ser entregues no local, dia e hora indicados no
preambulo deste Edital, em envelope separado, lacrado e rubricado, contendo os seguintes dizeres:

AO MUNICIPIO DE TREZE DE MAIO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2. 001/2022
ENVELOPE N¢. 01 - PLANO DE TRABALHO (PROPOSTA)
<RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDEREGCO>

As propostas deverdo preencher 0os seguintes requisitos:

3.1. Ser escrita em portugués, sem emendas, entrelinhas ou rasuras, devidamente datada e
assinada, como também rubricadas em todas as suas folhas, indicar a razao social da licitante, nUmero
de CNPJ que ira executar o objeto, endereco completo, telefone, e-mail (se houver);

3.2. Podera ser utilizado como base o modelo do ANEXO II.

3.3. Consignar, em moeda nacional, o pre¢co unitario e total para cada item/lote e, em
algarismo e por extenso o preco final da proposta;

3.4. Apés a apresentagao da proposta ndo cabe desisténcia, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pela comisséo;

3.5. Propostas apresentadas sem data serdo consideradas emitidas para o dia de abertura da
primeira se¢do deste processo.

4. DOCUMENTOS DE HABILITACAQO

4.1. Os documentos correspondentes a habilitacdo deverdo ser entregues em original ou em
copia autenticada, em envelope fechado de forma a ndo permitir a visualizagdo de seu conteudo, com a
seguinte descrigao externa:

AO MUNICIPIO DE TREZE DE MAIO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2. 001/2022
ENVELOPE N2. 02 - HABILITAGAO

<RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO>

Sao eles:
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4.1.1. Oficio do Representante da Entidade solicitando a celebracao da parceria para execugao
do Plano de Trabalho;

4.1.2. Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e de eventuais alteragcdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;

4.1.3. Ata de eleigéo do quadro dirigente atual;

4.1.4. Documento de identidade em que conste a assinatura dos dirigentes e dos
procuradores/credenciados que assinarem qualquer documento emitido pela participante.

41.41. IMPORTANTE: esta exigéncia é EXCLUSIVAMENTE para comparacdo das
assinaturas, se faz necesséaria uma vez que atualmente a maioria dos documentos de constituicao
atuais vem assinado digitalmente e a comissdo nao consegue comparar as assinaturas. Caso no
proprio documento de constituicdo conste a assinatura para comparacdo, nao ha necessidade de
apresentagdo do documento de identidade. Caso algum documento como procuragdo publica seja
apresentado também nao ha necessidade.

4.1.5. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ — Com inscricdo comprovando no minimo
1 (um) ano de existéncia e com cadastro ativo.

4.1.6. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endere¢o e numero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

4.1.7. Certificagéo da Proponente como entidade de utilidade publica municipal;

4.1.8. Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, ou outra equivalente na Forma da Lei,
abrangendo as contribui¢cdes sociais;

4.1.9. Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, ou outra equivalente na forma da Lei;

4.1.10. Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, ou outra equivalente na forma da Lei;

4.1.11. Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS),
demonstrando situagéo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

4.1.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n? 5452, de 1° de maio de 1943 (CNDT);

4.1.13. Certidao contendo o nome de um gestor indicado pela entidade para ser o responsavel
pelo controle administrativo, financeiro e de execugao da parceria;

4.1.14. Declaracdo de capacidade administrativa, técnica e gerencial para execugao ou
manutengéo das agdes previstas no projeto;

4.1.15. Declaragdo de que se for selecionado para assinatura do Termo de Colaboragao,
providenciara a abertura de Conta Corrente especifica ou, caso ja possua, informando os dados da
conta;

4.1.16. Declaracao de que os dirigentes da entidade ndo séo agentes politicos;

4.1.17. Declaracao que a entidade se compromete a atender a Lei Federal n® 12.527/2011 e
dar publicidade ao objeto pactuado;

4.1.18. Declaracao de adimpléncia com o Poder Publico Municipal;

4.1.19. Declaracdo que a entidade nao contratara parentes ou empresas, inclusive por
afinidade, de dirigentes da proponente ou de membros do poder publico concedente;

4.1.20. Declaragao informando a data de Inicio das atividades da Entidade;

4.1.21. Declaracdo que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de
acordo com o art. 51 da Lei n® 13019/2014, bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da
mesma Lei;

4.1.22. Comprovagdo que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela
declarado (o fiscal da contratacdo efetuara diligéncia a fim de comprovar a veracidade da
comprovagao).

4.2. Documentos apresentados sem disposicdo expressa do 6rgdo expedidor quanto a sua
validade, terdo o prazo de vencimento de 90 (noventa) dias contados a partir da data de sua emisséao.
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4.2.1. Estdo excluidos da presungdo deste item, os atestados de capacidade técnica ou
responsabilidade técnica e aqueles documentos que por sua natureza sejam incompativeis com a
exigéncia de prazo de validade.

4.3. Se a participante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz e,
se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que pela propria natureza, comprovadamente forem emitidos somente em nome da
matriz.

4.4. Todos os documentos apresentados nesta fase e no restante do processo deverao ser
apresentados em via original, autenticada em cartério ou apresentada em original + fotocépia p/
autenticagao por funcionario da Secretaria de Adm. E Financas. No caso de autenticacdo por
funcionario da Secretaria de Adm. E Financas, preferencialmente os documentos devem ser
autenticados antes da secéo.

4.4.1. Serdo considerados copias simples, eventuais documentos assinados por certificado
digital caso ndo contenham link para conferéncia de sua autenticidade online, neste caso sera
necessario apresenta-los em formato digital para conferéncia.

4.5. A comissé@o reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre que
julgar necessario.

4.6. Nao serdo aceitas cépias de documentos obtidas por meio de aparelho fac-simile (FAX).

4.7. Nao serdo aceitas cépias de documentos ilegiveis.

5. DA SELECAO E DO TERMO DE COLABORACAO

5.1. No dia e hora, e no local indicado no preambulo deste Edital, a Comissao especial de
julgamento procedera ao recebimento dos documentos de habilitagéo e a(s) respectiva(s) proposta(s),
em envelopes distintos e iniciard a analise dos planos de trabalho.

5.2. Somente depois de encerrada a etapa competitiva (julgamento dos planos de trabalho) e
ordenadas as propostas, a comissao procedera a verificagdo dos documentos que comprovem o
atendimento pela organizacao da sociedade civil selecionada (habilitacéo).

5.2.3. Na hip6tese da organizagdo da sociedade civil selecionada nao atender aos requisitos
exigidos, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragéo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

5.2.4. Caso a organizagao da sociedade civil convidada nos termos acima aceite celebrar a
parceria, proceder-se-a a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos de
habilitagéo.

5.3. A entidade selecionada sera chamada para assinatura do termo de colaboragao
posteriormente a realizagdo deste certame e aprovado pelo Prefeito Municipal.

6. DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS

6.1. Até 05 (cinco) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente ato convocatério;

6.1.1. A impugnacado devera ser dirigida ao prefeito municipal, autoridade competente que
autorizou o procedimento de chamamento.

6.2. A entrega das propostas sem que tenha sido tempestivamente impugnado o edital,
implicara na plena aceitagéo, por parte dos interessados, das condi¢gdes nele estabelecidas.

6.3. Aos participantes, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da data de
publicacdo do resultado da selegao, sendo julgado pela Comissao.

6.4. Se a comissdo ndo reconsiderar a sua decisdo a comissdo submetera o recurso,
devidamente informado, a consideracdo da autoridade competente superior, que proferira decisao
definitiva e homologacéo do procedimento.

6.5. As impugnagdes, assim como 0s memoriais dos recursos e contrarrazdes deverao dar
entrada na Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Treze de Maio na, Av. 7 de
Setembro n2 20, centro, Treze de Maio / SC, CEP: 88.710-000.

6.6. Os autos permanecerao desde logo com vistas franqueada aos interessados no mesmo
local indicado no item anterior.
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7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Quaisquer esclarecimentos adicionais deste Edital poderdo ser obtidos pelo e-mail
licitacao@trezedemaio.sc.gov.br ou telefone (48) 3625 2100.

7.1.1. Quando os assuntos forem de natureza técnica, como descricbes de itens, por exemplo,
0 assunto serd direcionado a area requisitante do processo.

7.2. Cada participante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo, sendo-lhe exigivel, ainda, em qualquer
época ou oportunidade, a apresentacao de outros documentos ou informagdes complementares que a
comissao porventura julgar necessario.

7.3. A participagcdo nesta chamada publica implica na aceitagao integral e irretratavel das
normas deste Edital e seu Termo de Referéncia - Anexo I, bem como na observancia dos preceitos
legais e regulamentares que a regem.

7.4. O Municipio reserva-se o direito de revogar, anular, suspender ou adiar o presente
processo, por razdes de interesse publico ou por decorréncia de fato superveniente comprovado, e
anular no todo ou em parte, bem como, transferir a data de abertura, sem que isso caiba a licitante,
direito a indenizacao, seja a que titulo for.

7.5. O Municipio de Treze de Maio / SC podera anular o certame, por vicio de legalidade, ou
revoga-lo, por motivo de conveniéncia e oportunidade em razao de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

7.6. O edital e seus anexos poderdo ser retirados no Centro Administrativo Municipal
Prefeito Luiz Nandi (endere¢o no preambulo deste edital), em https://www.trezedemaio.sc.gov.br/ ou
solicitado junto ao endereco eletrdnico licitacao@trezedemaio.sc.gov.br.

7.7. E DEVER do bom participante acompanhar no portal da transparéncia em
https://www.trezedemaio.sc.gov.br/ a tramitacdo do processo e ficar a par dos atos cometidos, dos
avisos contidos, sobretudo os avisos de alteracdo de edital e alteracdo na data de abertura da secéo,
etc, além das publicacdes legais na imprensa oficial.

7.8. RECOMENDA-SE a todos, no dia anterior a abertura da se¢ao visualizar o portal e
verificar ao menos se houve alteracéo no edital ou no prazo de abertura da secdo, além de verificar as
atas das sec¢des ocorridas caso a licitante esteve ausente.

7.9. Fica eleito o foro de Jaguaruna, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste processo.

7.10. Fazem parte deste Edital os seguintes documentos:
7.10.1. Anexo | — Termo de Referéncia;

7.10.2. Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho;

7.10.3. Anexo Il - Minuta do Contrato;

Treze de Maio/SC, 21 de janeiro de 2022.

Jailso Bardini
Prefeito Municipal
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. Formalizacao de Parceria, através de Termo de Colaboracdao, com Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC) para execucao de servicos na area de atividades esportivas em regime de
mutua cooperacao com a administracao publica, conforme estabelecido pela Lei n? 13.019/2014
que apresentarem o Plano de Trabalho que melhor se adequar ao objeto a ser pactuado.

1.2. Os Termos de Colaboracdo a serem celebrados terdo inicio na data de sua assinatura,
com vigéncia de 12 (doze) meses. O termo de colaboracao podera ser prorrogado caso haja interesse
justificado da administracdo, pelos mesmos termos do original.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. Complementar as atividades esportivas no territério, contribuindo para o usufruto dos
usudrios aos demais direitos, possibilitar acessos a experiéncias e manifestagbes esportivas e de
lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades, proporcionar trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios para
criangas, adolescentes, jovens e idosos do Municipio de Treze de Maio / SC.

3. PREVISAO ORCAMENTARIA:
3.1. As despesas do presente edital serdo acobertadas pelas dotagbes orgamentarias:
04.03.2.025.3.3.50.41.00.00.00.00.0.01.00 (182) — Contribuicées, previsto R$ 150.000,00.

4. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO E ORCAMENTO:
4.1. O valor estimado para cada atividade a ser realizada durante a vigéncia da chamada
publica segue conforme tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO VALOR
R$
1 Aulas de Karaté (1 monitor) 25.000,00

¢ Contratagao de Prof® de Karaté 6 horas semanais;
e Utilizacdo de espago publico e sem custos para os praticantes.

2 Campeonato de Futebol (Arbitragem) 17.000,00

¢ Produgéao e promogéo do futebol amador;

¢ Organizagédo do campeonato municipal de futebol de campo no que diz respeito a
arbitragem (arbitros, auxiliares, mesarios, 4° arbitro);

« Jogos por final de semana conforme nimero de equipes participantes;

¢ Material necessario para arbitragem (apitos, cartdes, bandeirinhas, uniforme da
equipe de arbitragem e afins);

*  Premiagdo com medalhas e troféus.

3 Campeonato de Futebol Campo Sintético (Arbit) 10.000,00

¢ Organizagéao do campeonato municipal de futebol de campo sintético no que diz
respeito a arbitragem (arbitros, auxiliares, mesarios, 4° arbitro);

¢ Material necessario para arbitragem (apitos, cartdes, bandeirinhas, uniforme da
equipe de arbitragem e afins);

« Jogos durante a semana e domingos a tarde;

¢ Quantidade de jogos por semana dependera da demanda de times formados para
0 campeonato

¢ Premiacdo com medalhas e troféus.

4 Campeonato de Futebol de Salao 5.000,00

«  Organizagao do campeonato municipal de futebol de saldo no que diz respeito a
arbitragem (arbitros, auxiliares, mesarios, 4° arbitro);

*  Material necessario para arbitragem (apitos, cartdes, bandeirinhas, uniforme da
equipe de

» arbitragem afins);

« Jogos durante a semana e domingos a tarde;

* Quantidade de jogos por semana dependera da demanda de times formados para
0 campeonato
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Premiagdo com medalhas e troféus

Campeonato de Sinuca

Organizagdo de um campeonato de sinuca municipal;
Premiacao.

3.000,00

Ciclismo:

Organizagao de um encontro de ciclistas com trilha;

Alimentagao durante todo o evento;

Distribuicdo de agua;

Sinalizacgéo da trilha;

Confecgao de camisetas para identificagao;

Treinamento e formagao de ciclista para competigdes fora do municipio,
representando o mesmo.

Medalhas e troféus;

Divulgacao;

Inscricdes dos competidores.

6.000,00

Contabilidade

Honorérios contabeis pela realizagdo dos servigos de elaboragao e
assessoramento na prestagdo de contas mensais e elaboragao das pegas
contabeis anuais relativas aos recursos recebidos através do convénio.

5.000,00

Corrida de Rua:

Organizar prova de corrida de rua no municipio;
Sinalizagdo da largada e chegada da prova;
Distribuicdo de agua durante o percurso;

Staffs durante todo o trajeto;

Premiagédo com medalhas e troféus.

Inscricdes para competicoes.

8.000,00

Escolinha de Futebol (1 Profissional):

A ser executada em locais esportivos publicos e abertos a comunidade de forma
gratuita;

Atendimento de criancas a partir de 07 anos;
No minimo 06 horas semanais por turma;
Realizar atividades de treinamento e desenvolvimento fisico e motor, orientar e

ensinar a pratica do futebol e suas regras, bem como alinhar tudo isso a boa
conduta, rendimento escolar e educacao;

01 professor/monitor;

Organizar jogos treinos dentro e fora do municipio;

Disponibilizar equipamentos aos alunos.

24.000,00

10

Gaiolas

Organizacao de um encontro de gaiolas no municipio;
Alimentagéo durante todo o evento;

Distribuicdo de agua;

Sinalizagao da trilha;

Confecgéo de camisetas para identificagéo;

Treinamento e formagao de competidor para competi¢cdes fora do municipio
representando o mesmo.

2.000,00

11

Ginastica Ritmica e Danca:

Monitor ou monitores conforme a demanda;

Ser executado em no minimo 02 equipamentos;

O treinamento podera ser realizado em instalagdes proprias caso possua;

As aulas terdo duragao de no minimo 2 horas semanais;

Realizar atividades de treinamento e formagéo de equipe de rendimento para
participacdo de competigdes oficiais, inclusive representando o municipio.
Transporte para competi¢oes;

Inscricdes para competicoes.

12.000,00

12

GTL

Organizagao cavalgada;

Divulgacao.

2.000,00
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13 MotoCross e Trilheiros: 9.500,00

«  Organizagdo de um encontro de motoqueiros no municipio;

¢ Alimentacéo durante todo o evento;

¢ Distribuicdo de agua;

e  Sinalizagio da trilha;

« Confecgéo de camisetas para identificagao;

e Treinamento e formacéo de competidor para competi¢cdes fora do municipio,
representando o0 mesmo.

14 Projeto Aprendendo a Envelhecer (1 Profissional): 8.500,00
¢ 01 profissional de 10 horas;

¢ Organizar atividades que promovam saude e bem-estar aos idosos;
*  Encontros semanais de no minimo 50 minutos;

*  Equipamentos esportivos para realizagéao das técnicas e atividades;
e Usar espaco publico adequado;

» Sem custos para os praticantes.

15 Sonorizacao e Divulgacao dos Projetos: 1.500,00

¢ Divulgar nas midias sociais, através de radios e veiculos de sonorizag¢éo, os
eventos esportivos organizados no decorrer do ano;

« Fazer a sonorizagao das finais de campeonatos e demais eventos esportivos, os
quais demandam entrega de troféus, medalhas e afins.

16 Tarifas bancarias: 1.500,00
« Tarifas bancarias e encargos financeiros oriundos da conta bancaria destinada a
movimentacao financeira do presente convénio.

17 Transmissao dos Campeonatos: 10.000,00

e Transmitir pelo menos um dos jogos do campeonato de futebol da rodada através
de radio e/ou TV e/ou internet;

»  Fazer a transmissdo de outros eventos esportivos caso necessario.

TOTAL GERAL 150.000,00

4.1.1. As atividades acima, como constam sdo o minimo necessario a constar em cada plano
de trabalho.

4.2. As entidades deverao manter-se, durante a execucdo do contrato ou documento
equivalente, em compatibilidade com as obrigagbes anteriores e com as condigdes de habilitagao
exigidas neste instrumento.

4.3. Nao poderao haver quaisquer obstaculos ou impedimentos as vistorias técnicas que serao
realizadas pelo fiscal da contratagéo.

4.4, As vistorias técnicas serao realizadas a qualquer momento a critério do Municipio.

4.5. A selecdo de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados ou com
representacao atuante e reconhecida no estado de Santa Catarina.

4.6. Sobre o Plano de trabalho:

4.6.1. Todos os servicos ou atividades a serem desenvolvidas deverao constar no Plano de
Trabalho de acordo com o art. 22 da Lei Federal n? 13.019/2014, sendo:

I. Descrigao da realidade que seré objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.

Il. Descri¢cdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados.

lll. Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas.

IV. Definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas

4.6.2. A Administracdo Municipal reserva-se no direito de ndo autorizar o valor solicitado pela
OSC tendo em vista a tipificagcdo do objeto do Plano de Trabalho, sendo vedados, valores acima do
maximo permitido.

4.7. CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS OU ATIVIDADES DA OSC:

4.7.1. Os servicos serdo prestados através das equipes técnicas de referéncia, contratados
pela entidade selecionada, com a habilitagdo de cada profissional na &rea de atuagao/credenciamento.

4.7.2. E de responsabilidade exclusiva e integral da OSC o pagamento destes profissionais,
incluido o recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
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resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacbes em nenhuma hipbtese poderdo ser
transferidos para o Municipio, devendo a OSC manter arquivo com todos os comprovantes de
recolhimento.

4.7.3. Caso a organizacao da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragao
publica, na hipétese de sua extingéo.

4.8. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

4.8.1. A Administracdo Municipal constituirda uma Comissdo de Selecdo, Monitoramento e
Avaliacdo que analisara os documentos propostos pelas organizagdes da sociedade civil e apreciara
todos os Planos de Trabalhos e documentos apresentados, se necessario solicitar informagbes
adicionais, realizar visitas técnicas, estabelecendo prazo para que as organizagdes se manifestem por
escrito quanto ao solicitado, a fim de selecionar, monitorar e avaliar as entidades que atenderam os
requisitos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014.

4.8.2. O Plano de Trabalho também poderéa ser analisado por um Gestor nomeado pelo Poder
Publico Municipal, que emitira parecer quanto a execug¢ao e viabilidade do objeto.

4.8.3. A Administracdo Municipal tera um prazo de 5 (cinco) dias apo6s o julgamento para
divulgar as organizagbes da sociedade civil selecionadas para execucéo dos servigos e atividades, no
portal da transparéncia municipal.

4.8.4. A Comissdo de Selecdo Monitoramento e Avaliagdo, utilizara os critérios citados na
tabela abaixo para classificagéo dos projetos.

4.8.5. Critérios de desempate, serdao adotados os seguintes critérios de desempate:

| - Projeto com maior nimero de pessoas a serem atendidas;

Il - Maior equipe envolvida com melhor curriculo.

CRITERIOS DE AVALIACAO
Peso Plenamente Satisfatorio Insatisfatério
Satisfatorio
Pontuacao 2 1 0
1. Viabilidade dos Objetivos e Metas: 1
2. Consonancia com objetivos propostos: 1
3. Metodologia e Estratégia de Agdo conforme 2
a Tipificacdo Nacional dos Servicos.
4. Viabilidade de Execugéo: 2
5. Coeréncia no Plano de 2
Aplicacao de Recursos:
6. Experiéncia da Entidade na execucdo do 2
Servico e no Municipio:
7. Sustentabilidade da Entidade: 2
8. Localizacao e Infraestrutura 2
fisica:
9. Adequacgéao aos critérios 2
Estabelecidos no Plano de
Trabalho
10. Contribuigao para o} 2
Desenvolvimento biopsicossocial do publico
alvo do servico
11. proporciona a garantia de exercicio 2
dos direitos sociais basicos
12. Oferta de oportunidades de Participacéao 2
das familias
13. Participagdo da OSC em 1
Conselhos Municipais
TOTAL
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4.9. Descricao dos Critérios de Selecao dos Projetos:

4.9.1. Viabilidade dos Objetivos e Metas: Se os objetivos especificos sao viaveis e exequiveis.
Se as metas estao de acordo com o solicitado pelo Chamamento. Peso: 1.

4.9.2. Consonancia com objetivos propostos: Se os objetivos estdo de acordo com o previsto
pela legislagédo. Peso: 1.

4.9.3. Metodologia e Estratégia de Agao: Se o projeto demonstra clareza na forma como vai se
desenvolver; deve descrever o caminho escolhido, os métodos, técnicas e estratégias pensadas para
cada objetivo proposto. Peso: 2.

4.9.4. Viabilidade de Execucdo: Se o projeto demonstra proximidade com realidade do
territorio; se ha coeréncia metodoldgica que viabilize a execugao do projeto. Peso:2.

4.9.5. Coeréncia no Plano de Aplicacdo de Recursos: Se ha compatibilidade na aplicacdo dos
recursos com a proposta de trabalho. Peso: 1.

4.9.6. Experiéncia da Entidade no Servico e no Municipio: Se a proposta traz conhecimento
sobre realidade da comunidade ou do publico-alvo; e se demonstra experiéncia com o servico
proposto. Peso: 2.

4.9.7. Sustentabilidade da Entidade: Se a Entidade possui outras fontes de recurso e/ou apoio
institucional. Peso: 2.

4.9.8. Localizagéo e Infraestrutura fisica: Descrever se o local e a infraestrutura prevista atende
as necessidades do projeto. Peso: 2.

4.9.9. Adequacao aos critérios estabelecidos no Plano de Trabalho: Clareza e objetividade na
apresentagédo do Plano de Trabalho, conforme previsto no Manual de Orientagéao para Formalizacédo de
Repasses Publicos ao Terceiro Setor. Peso: 2.

4.9.10. Contribuicdo para o desenvolvimento biopsicossocial do publico alvo do projeto:
Previsdo de ag¢des que contribuam para a melhora na sua qualidade de vida e alteracdo de sua
realidade social. Peso: 2.

4.9.11. Viabiliza a garantia de exercicio dos direitos sociais basicos: Prevé acdes que garantam
0 acesso a direitos sociais basicos (salde, educacao, habitacao, alimentacao, entre outros). Peso: 2.

4.9.12. Oferta de oportunidades de participagdo das familias: Participagdo das familias no
projeto com oferta de atividades que favorecam a informagao, a orientag@o e o apoio as familias. Peso:
2.

4.9.13. Participacdo da OSC em Conselhos Municipais: A organizagao participa e se articula
com a rede de controle social e garantia de direitos. Peso: 1.

5. DA APRESENTACAO DE AMOSTRAS
5.1. Nao sera exigida amostras para participagao neste processo.

6. DAS OBRIGACOES DA VENCEDORA:

6.1. Proceder a entrega do objeto dentro das condicdes e pregos ajustados em seu plano de
trabalho e nos prazos previstos.

6.2. Encaminhar prestacao de contas para fazer jus a seus pagamentos de acordo com o
estipulado no Capitulo IV da lei federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014.

6.3. A organizagdo da Sociedade Civil devera prestar contas em sua totalidade em até 30
(trinta) dias a contar do término da vigéncia do termo de parceria e a administragéo publica tera 150
(cento e cinquenta) dias para apreciar a prestagdo de contas com base nos parametros técnicos e
financeiros constantes da Lei n® 13.019/2014.

6.4. Prestar esclarecimentos que forem solicitados, cujas reclamagdes se obriga a atender
prontamente.

6.5. Assumir, ainda, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas
na legislagao especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados no desempenho dos servigos de entrega ou em conexdo com eles, ainda que
ocorridos em dependéncias do Municipio de Treze de Maio / SC.

6.6. Informar o municipio qualquer alteragdo no numero de telefone, fax, endereco e/ou e-mail
para contato.
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6.7. E responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal.

6.8. E responsabilidade exclusiva da organizagcdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto
no termo de colaboragédo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidéria ou subsidiaria da
administragdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao.

7. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

7.1. Convocar a licitante vencedora, para assinar termo de contrato ou documento equivalente,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificagao.

7.2. Fornecer a entidade a ser contratada, bem como aos empregados responsaveis pela
entrega do objeto, todas as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados relativamente
ao objeto deste Edital.

7.3. Efetuar o pagamento a empresa nas condigdes de prego e prazo estabelecidos no Edital.

7.4. Notificar por escrito, a entidade a ser contratada, toda e qualquer irregularidade.

7.5. Zelar para que sejam cumpridas as obrigagcées assumidas pela(s) vencedora(s), bem
como sejam mantidas todas as condi¢des de habilitacao e qualificagéo exigidas.

7.6. Providenciar as publicagdes legais exigidas em lei para todos os atos referentes ao
processo.

8. LOCAL E PRAZO PARA ENTREGA DO OBJETO:

8.1. As atividades serdo realizadas no Ginasio de Esportes do Municipio (mddulo
esportivo), sito a Rua Governador Celso Ramos, S/N, bairro Centro, Treze de Maio / SC, CEP:
88.710-000, para as atividades que la forem possiveis de serem realizadas, as demais poderao ser em
qualquer local dentro do municipio, a ser definido pela secretaria que comandara as atividades, em
datas e horarios estabelecidos posteriormente ela secretaria responsavel.

9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, por crédito bancéario,
devendo a vencedora constar o numero do banco, da agéncia e da conta corrente onde deseja
receber seu crédito.

9.2. Nao sera permitido o repasse de recursos, sem a prestagéo de contas da parcela anterior.

10. DA FISCALIZACAO

10.1 Fica designado o servidor Luciano Oliveira Dos Santos, Diretor Do Departamento De
Esportes pela fiscalizacdo do fornecimento do objeto e observancia das exigéncias do edital e seus
anexos.

10.2. O(s) servidor(es) acima mencionado tera autonomia para receber o objeto licitado
entregue corretamente, ou para rejeitar quaisquer itens que estejam em desconformidade com a
Ordem de Compra.

11. DAS SANCOES

11.1. Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas lei
federal n® 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a administragdo publica poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizag@o da sociedade civil as seguintes sangoes:

11.1.1 adverténcia;

11.1.2. suspensado temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos.

11.1.3. obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos na Lei 13.019/2014.
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12. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PRECOS
12.1. Sé serdo aceitos os valores ja constantes no inicio deste termo, uma vez que ja dizem
respeito apenas a uma estimativa de gastos para o exercicio.

13. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

13.1. O valor maximo estimado para a contratacdo do presente certame é o constante no inicio
deste termo.

Treze de Maio/SC, 21 de janeiro de 2022.

Jailso Bardini
Prefeito Municipal
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ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE TRABALHO
Art. 22 — Lei 13019/2014

FORMULARIO PADRAO PARA PLANO DE TRABALHO E DE APLICAGAO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 — Dados Cadastrais da Instituicao Proponente

Nome da Instituicdo Proponente CNPJ

Endereco CEP
Telefone( ) Celular () E-mail institucional
Banco* N2 Agéncia N? Conta Corrente

Nome do Responsavel Legal da Instituicao Proponente

Funcao RG CPF
Telefone( ) Celular( ) E-mail
Endereco Residencial CEP
Telefone( ) Fax( )

Nome do Responsavel Técnico pela execugao do Servigo

Funcao RG CPF

Telefone( ) Celular( ) E-mail institucional

Formacao Ne° registro no Conselho
Profissional

2. CARACTERIZACAO DA OSC (Organizacdo da Sociedade Civil)
Como surgiu? Principais objetivos da Organizagéo. Participacdo em Conselhos Municipais.

3. CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Nome do Programa/Servigo.

Local / enderego onde serdo executados o Servigo e a infraestrutura disponivel para execugdo do
Projeto.

4. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO

Descrever como é ou como sera a dindmica de funcionamento do Projeto, quem é a equipe de
trabalho e sua disponibilidade para execugdo do Projeto, quais atividades ja sdo desenvolvidas, quem
sdo os principais parceiros, interface com a rede de servigos garantindo direitos sociais basicos,
parcerias estabelecidas demonstrando experiéncia da OSC na execugdo do servico no Municipio de
Treze de Maio - SC.

Av. 7 de Setembro, 20 — Centro — 88.710-000 — Treze de Maio — SC
Fone: (48) 3625 2100; Fax: (48) 3625 2105; email: prefeitura@trezedemaio.sc.gov.br



Municipio de Treze de Maio
ESTADO DE SANTA CATARINA

5. OBJETIVOS
Quais as agbes propostas e de que maneira estas vao influenciar na realidade do publico atendido e
suas familias.

6. METAS DE ATENDIMENTO
Previsao de metas mensais a serem atendidas.

7. METODOLOGIA DE TRABALHO

Descrever detalhadamente como as atividades serdo desenvolvidas com o publico alvo: quais
profissionais executardo as atividades propostas (composicdo e carga horaria da equipe técnica),
sua periodicidade, local onde as atividades acontecerdo, a articulacdo com a rede de atendimento,
bem como descrever o caminho escolhido, os métodos, técnicas e estratégias planejadas para cada
objetivo proposto.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

ITEM DESCRICAO VALOR
R$

1 Aulas de Karaté (1 monitor)
e Contratagao de Prof? de Karaté 6 horas semanais;
»  Utilizacado de espaco publico e sem custos para os praticantes.

2 Campeonato de Futebol (Arbitragem)

e Produgéo e promogao do futebol amador;

*  Organizagao do campeonato municipal de futebol de campo no que diz respeito a
arbitragem (arbitros, auxiliares, mesarios, 4° arbitro);

« Jogos por final de semana conforme nimero de equipes participantes;

*  Material necessario para arbitragem (apitos, cartdes, bandeirinhas, uniforme da
equipe de arbitragem e afins);

*  Premiagdo com medalhas e troféus.

3 Campeonato de Futebol Campo Sintético (Arbit)

« Organizagao do campeonato municipal de futebol de campo sintético no que diz
respeito a arbitragem (arbitros, auxiliares, mesarios, 4° arbitro);

*  Material necessario para arbitragem (apitos, cartdes, bandeirinhas, uniforme da
equipe de arbitragem e afins);

e Jogos durante a semana e domingos a tarde;

* Quantidade de jogos por semana dependera da demanda de times formados para
0 campeonato

»  Premiacdo com medalhas e troféus.

4 Campeonato de Futebol de Salao

¢ Organizagédo do campeonato municipal de futebol de saldo no que diz respeito a
arbitragem (arbitros, auxiliares, mesarios, 4° arbitro);

¢ Material necessario para arbitragem (apitos, cartdes, bandeirinhas, uniforme da
equipe de

e arbitragem afins);

¢ Jogos durante a semana e domingos a tarde;

¢ Quantidade de jogos por semana dependera da demanda de times formados para
0 campeonato

»  Premiagdo com medalhas e troféus

5 Campeonato de Sinuca
¢ Organizagdo de um campeonato de sinuca municipal;
e Premiacéo.

6 Ciclismo:

*  Organizagéo de um encontro de ciclistas com trilha;

« Alimentagao durante todo o evento;

* Distribuicéo de agua;

» Sinalizagdo da trilha;

« Confecgao de camisetas para identificagao;

« Treinamento e formacgéo de ciclista para competi¢cdes fora do municipio,
representando o0 mesmo.

*  Medalhas e troféus;
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Divulgacao;
Inscricbes dos competidores.

Contabilidade

Honorarios contabeis pela realiza¢éo dos servigos de elaboracéo e
assessoramento na prestacdo de contas mensais e elaboragdo das pegas
contabeis anuais relativas aos recursos recebidos através do convénio.

Corrida de Rua:

Organizar prova de corrida de rua no municipio;
Sinalizagao da largada e chegada da prova;
Distribuicdo de agua durante o percurso;

Staffs durante todo o trajeto;

Premiagdo com medalhas e troféus.

Inscricdes para competicdes.

Escolinha de Futebol (1 Profissional):

A ser executada em locais esportivos publicos e abertos a comunidade de forma
gratuita;

Atendimento de criangas a partir de 07 anos;

No minimo 06 horas semanais por turma;

Realizar atividades de treinamento e desenvolvimento fisico e motor, orientar e
ensinar a pratica do futebol e suas regras, bem como alinhar tudo isso a boa
conduta, rendimento escolar e educacgéo;

01 professor/monitor;

Organizar jogos treinos dentro e fora do municipio;

Disponibilizar equipamentos aos alunos.

10

Gaiolas

Organizagao de um encontro de gaiolas no municipio;
Alimentagao durante todo o evento;

Distribuicdo de agua;

Sinalizacao da trilha;

Confecgéo de camisetas para identificagao;

Treinamento e formagéo de competidor para competi¢des fora do municipio
representando 0 mesmo.

11

Ginastica Ritmica e Danca:

Monitor ou monitores conforme a demanda;

Ser executado em no minimo 02 equipamentos;

O treinamento podera ser realizado em instala¢des proprias caso possua;

As aulas terdo duragdo de no minimo 2 horas semanais;

Realizar atividades de treinamento e formagao de equipe de rendimento para
participagdo de competigdes oficiais, inclusive representando o municipio.
Transporte para competicoes;

Inscricbes para competicoes.

12

GTL

Organizacao cavalgada;
Divulgacéo.

13

MotoCross e Trilheiros:

Organizacao de um encontro de motoqueiros no municipio;
Alimentagéo durante todo o evento;

Distribuicdo de agua;

Sinalizagédo da trilha;

Confecgéo de camisetas para identificacéo;

Treinamento e formagéo de competidor para competi¢cdes fora do municipio,
representando o mesmo.

14

Projeto Aprendendo a Envelhecer (1 Profissional):

01 profissional de 10 horas;

Organizar atividades que promovam saude e bem-estar aos idosos;
Encontros semanais de no minimo 50 minutos;

Equipamentos esportivos para realizagao das técnicas e atividades;
Usar espago publico adequado;

Sem custos para os praticantes.

15

Sonorizacao e Divulgacao dos Projetos:

Divulgar nas midias sociais, através de radios e veiculos de sonorizagao, 0s
eventos esportivos organizados no decorrer do ano;

Fazer a sonorizagao das finais de campeonatos e demais eventos esportivos, 0s
quais demandam entrega de troféus, medalhas e afins.

16

Tarifas bancarias:
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e Tarifas bancarias e encargos financeiros oriundos da conta bancaria destinada a
movimentacao financeira do presente convénio.

17 Transmissao dos Campeonatos:

¢ Transmitir pelo menos um dos jogos do campeonato de futebol da rodada através
de radio e/ou TV e/ou internet;
e Fazer a transmissdo de outros eventos esportivos caso necessario.

TOTAL GERAL

9. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROJETO OU MODALIDADE
Apontar formas de monitoramento de todos os atores envolvidos e avaliagdo do projeto.

Nome do Técnico responsavel pela elaboragdo do
projeto

Telefone

E-mail

Formagao / Registro no Conselho
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ANEXO il
MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO N2 XX/2022

Aos XXXX dias do més de XXXXXXXXXXXXXX de 2022, o Municipio de Treze de Maio / SC,
situado a Avenida 7 de Setembro n2 20, inscrito no CNPJ sob o n° 82.928.672/0001-26, através do
senhor Prefeito Municipal, Jailso Bardini, brasileiro, casado, empresario, portador do CPF n°
016.187.549-12, doravante denominado CONTRATANTE, e a Organizacao da Sociedade Civil
(OSC) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n? XXXXXXXXXXXXX, com sede a
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada OSC, resolvem firmar o presente contrato
decorrente do Processo administrativo n? 006/2022, Chamamento Publico n? 01/2022, homologado
em XXXXXXXXXXXX, na forma da Lei Federal n.? 13.019/2014 de 31 de julho de 2014 e demais
normas aplicaveis a espécie e do edital, mediante as cldusulas e condi¢gbes a seguir ajustadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Formalizacao de Parceria, através de Termo de Colaboracdo, com Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC) para execucao de servicos na area de atividades esportivas em regime de
mutua cooperacdo com a administracao publica, conforme estabelecido pela Lei n® 13.019/2014
que apresentarem o Plano de Trabalho que melhor se adequar ao objeto a ser pactuado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O termo de colaboragao tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura até XX/XX/XXXX.

2.2. O termo de colaboracdo poderd ser prorrogado caso haja interesse justificado da
administragdo, de acordo com os art. 55 e 56 da Lei n? 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES

3.1. O Municipio repassard a OSC, mensalmente, valores necessarios a manutengao dos
servicos em regime de mutua cooperagdo com a administragéo publica no Municipio de Treze de Maio
/ SC, conforme a disponibilidade de dotacdo orcamentaria e financeira do MUNICIPIO perfazendo,
como valor global do presente Termo de Colaboragdo, o montante de R$ XXXXXXXXXXX
(XXXXXXXXXXXXXXX).

3.2. Os valores de cada atividade consta no plano de trabalho apresentado pela OSC,
conforme abaixo:

ITEM DESCRICAO VALOR
R$

1 Aulas de Karaté (1 monitor)
e Contratagdo de Prof® de Karaté 6 horas semanais;
» Utilizagao de espago publico e sem custos para os praticantes.

2 Campeonato de Futebol (Arbitragem)

e Produgéo e promogéao do futebol amador;

*  Organizagao do campeonato municipal de futebol de campo no que diz respeito a
arbitragem (arbitros, auxiliares, mesarios, 42 arbitro);

* Jogos por final de semana conforme numero de equipes participantes;

«  Material necessario para arbitragem (apitos, cartdes, bandeirinhas, uniforme da
equipe de arbitragem e afins);

»  Premiacdo com medalhas e troféus.

3 Campeonato de Futebol Campo Sintético (Arbit)

*  Organizagéo do campeonato municipal de futebol de campo sintético no que diz
respeito a arbitragem (arbitros, auxiliares, mesarios, 4° arbitro);

«  Material necessario para arbitragem (apitos, cartdes, bandeirinhas, uniforme da
equipe de arbitragem e afins);

« Jogos durante a semana e domingos a tarde;

* Quantidade de jogos por semana dependera da demanda de times formados para
0 campeonato

*  Premiacdo com medalhas e troféus.
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4 Campeonato de Futebol de Salao

¢ Organizagédo do campeonato municipal de futebol de saldo no que diz respeito a
arbitragem (arbitros, auxiliares, mesarios, 4° arbitro);

¢ Material necessario para arbitragem (apitos, cartdes, bandeirinhas, uniforme da
equipe de

e arbitragem afins);

« Jogos durante a semana e domingos a tarde;

¢ Quantidade de jogos por semana dependera da demanda de times formados para
0 campeonato

¢ Premiagéo com medalhas e troféus

5 Campeonato de Sinuca

¢ Organizagdo de um campeonato de sinuca municipal;
e Premiagéo.

6 Ciclismo:

* Organizagao de um encontro de ciclistas com trilha;

« Alimentagdo durante todo o evento;

*  Distribuicéo de agua;

» Sinalizagdo da trilha;

« Confecgao de camisetas para identificagéo;

« Treinamento e formacgao de ciclista para competi¢cdes fora do municipio,
representando o0 mesmo.

* Medalhas e troféus;

» Divulgacao;

» Inscricbes dos competidores.

7 Contabilidade

«  Honorarios contabeis pela realizagdo dos servigos de elaboragdo e
assessoramento na prestacdo de contas mensais e elaboragéo das pegas
contabeis anuais relativas aos recursos recebidos através do convénio.

8 Corrida de Rua:

*  Organizar prova de corrida de rua no municipio;
« Sinalizagédo da largada e chegada da prova;

« Distribuicdo de agua durante o percurso;

»  Staffs durante todo o trajeto;

*  Premiagdo com medalhas e troféus.

* Inscrigbes para competicdes.

9 Escolinha de Futebol (1 Profissional):

« A ser executada em locais esportivos publicos e abertos a comunidade de forma
gratuita;

e Atendimento de criangas a partir de 07 anos;

e  No minimo 06 horas semanais por turma;

* Realizar atividades de treinamento e desenvolvimento fisico e motor, orientar e
ensinar a pratica do futebol e suas regras, bem como alinhar tudo isso a boa
conduta, rendimento escolar e educagao;

e 01 professor/monitor;

»  Organizar jogos treinos dentro e fora do municipio;

» Disponibilizar equipamentos aos alunos.

10 Gaiolas

*  Organizagdo de um encontro de gaiolas no municipio;
¢ Alimentag&o durante todo o evento;

¢ Distribuicdo de agua;

¢  Sinalizagao da trilha;

« Confecgéo de camisetas para identificagao;

e Treinamento e formagédo de competidor para competi¢cdes fora do municipio
representando o mesmo.

11 Ginastica Ritmica e Danca:

*  Monitor ou monitores conforme a demanda;

e Ser executado em no minimo 02 equipamentos;

« O treinamento podera ser realizado em instalagdes préprias caso possua;

e As aulas terdo duragé@o de no minimo 2 horas semanais;

* Realizar atividades de treinamento e formacéao de equipe de rendimento para
participagao de competigdes oficiais, inclusive representando o municipio.

e Transporte para competigdes;

» Inscrigbes para competicdes.

12 GTL

¢ Organizagéo cavalgada;
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* Divulgacéo.

13 MotoCross e Trilheiros:

« Organizagdo de um encontro de motoqueiros no municipio;

e Alimentagéo durante todo o evento;

« Distribuicdo de agua;

e Sinalizagéo da trilha;

« Confecgao de camisetas para identificagéo;

«  Treinamento e formacédo de competidor para competi¢cdes fora do municipio,
representando o mesmo.

14 Projeto Aprendendo a Envelhecer (1 Profissional):

e 01 profissional de 10 horas;

Organizar atividades que promovam saude e bem-estar aos idosos;
Encontros semanais de no minimo 50 minutos;

Equipamentos esportivos para realizagao das técnicas e atividades;
Usar espago publico adequado;

* _ Sem custos para os praticantes.

15 Sonorizacao e Divulgacao dos Projetos:

« Divulgar nas midias sociais, através de radios e veiculos de sonorizagéo, os
eventos esportivos organizados no decorrer do ano;

» Fazer a sonorizagao das finais de campeonatos e demais eventos esportivos, os
quais demandam entrega de troféus, medalhas e afins.

16 Tarifas bancarias:
e Tarifas bancarias e encargos financeiros oriundos da conta bancaria destinada a
movimentacao financeira do presente convénio.

17 Transmissao dos Campeonatos:

¢ Transmitir pelo menos um dos jogos do campeonato de futebol da rodada através
de radio e/ou TV e/ou internet;

e Fazer a transmissdo de outros eventos esportivos caso necessario.

TOTAL GERAL

CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 - As despesas decorrentes do objeto do presente termo correrdo por conta das seguintes
dotagbes orgamentarias:
04.03.2.025.3.3.50.41.00.00.00.00.0.01.00 (182).

CLAUSULA QUINTA - LOCAL E PRAZO PARA ENTREGA DO OBJETO

5.1. As atividades serdo realizadas no Ginasio de Esportes do Municipio (modulo
esportivo), sito a Rua Governador Celso Ramos, S/N, bairro Centro, Treze de Maio / SC, CEP:
88.710-000, para as atividades que la forem possiveis de serem realizadas, as demais poderao ser em
qualquer local dentro do municipio, a ser definido pela secretaria que comandara as atividades, em
datas e horarios estabelecidos posteriormente ela secretaria responsavel.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, por crédito bancario,
devendo a vencedora constar o numero do banco, da agéncia e da conta corrente onde deseja
receber seu crédito.

6.2. Nao sera permitido o repasse de recursos, sem a prestagéo de contas da parcela anterior.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES

7.1. Pela execucado da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas lei
federal n® 13.019/2014 e da legislacao especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizag@o da sociedade civil as seguintes sangoes:

7.1.1 adverténcia;

7.1.2. suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos.

7.1.3. obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos na lei Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO
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8.1 Fica designado o servidor Luciano Oliveira Dos Santos, Diretor Do Departamento De
Esportes pela fiscalizacdo do fornecimento do objeto e observancia das exigéncias do edital e seus
anexos.

8.2. O(s) servidor(es) acima mencionado tera autonomia para receber o objeto licitado
entregue corretamente, ou para rejeitar quaisquer itens que estejam em desconformidade com a
Ordem de Compra.

CLAUSULA NOVA - DA PUBLICAGCAO
9.1. O presente Termo devera ser publicado no site da transparéncia municipal e na imprensa
oficial (diario oficial dos municipios de Santa Catarina).

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERAGAO CONTRATUAL
10.1 Este contrato podera ser alterado, exceto em seu objeto, nos casos previstos na Lei
Federal n.? 13.019/2014, através de Termos Aditivos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1. A rescisao contratual podera ser:

11.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da administragdo, mediante justificativa.

11.1.2. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagao escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia da administragéo.

11.1.3. A inexecucéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao pela administragdo com
as consequéncias previstas na clausula referente as sangoes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jaguaruna, Estado de Santa Catarina, com expressa
rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir questées resultantes do
presente contrato nao resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente contrato na data abaixo
indicada, em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Treze de Maio, XX de XXXXXXXXXX de 2022.

CONTRATANTE XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Jailso Bardini CONTRATADA
Prefeito Municipal

Testemunhas:
Nome: XXXXXXXXXXXXX Nome: XXXXXXXXXXXXXX
CPF: XXXXXXXXXXXXXX CPF: XXXXXXXXXXXXXXX
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