ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE TREZE DE MAIO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL N° 020/2024

O MUNICIPIO DE TREZE DE MAIO/SC, pessoa juridica de direito puablico
interno, inscrito no CNPJ sob 0 n° 82.928.672/0001-26, localizado na Avenida Sete de
Setembro, namero 20, Centro — Treze de Maio, neste ato representado por seu Prefeito,
Sr. JAILSO BARDINI, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e em
conformidade com o art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal/1988, torna publico que
realizara CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL destinado a selecionar
candidatos para contratacdo por tempo indeterminado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse plblico em ESPECIFICO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, em consonancia com a legislagdo municipal vigente e com
o disposto neste Edital e demais normas atinentes.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Esta chamada publica visa atender excepcional interesse publico, pela oferta de
servicos da Secretaria Municipal da Saude, haja vista que a unidade de salde do
Municipio conta com seu quadro de servidores efetivos reduzido por afastamento,
portanto frisa-se que O PERIODO DO CONTRATO TEMPORARIO SERA O DO
AFASTAMENTO DO SERVIDOR AFASTADO OU DA SITUACAO
EMERGENCIAL ATENDENDO A SUPREMACIA DO INTERESSE PUBLICO.

2 - LOCAL, HORARIO E ESCOLHA DE VAGAS DA CHAMADA PUBLICA

2.1 LOCAL: Rua Dr. Otavio Rechia, nimero 101, Centro, Treze de Maio/SC
Secretaria Municipal de Saude (Posto de salde central) Setor de Recursos Humanos, ou
via e-mail saude.rh@trezedemaio.sc.gov.br.

A ficha de inscricdo que estd no Anexo Il do presente Edital deverd ser entregue,
devidamente preenchida pelo candidato.

2.2 DATA: 22/03/2024 a 25/03/2024

2.3 HORARIO DAS INSCRICOES: 08h00min as 12h00min e das 13h00min as
17h00min — entrega da documentacdo para inscricdo (Ficha de inscricdo, Histdrico
Escolar, RG e CPF e comprovante de residéncia);

2.4 ESCOLHA: 26/03/2024 &s 11h, conforme classificacio (documentos
obrigatdrios para contratacdo no Anexo | deste edital).

3-DO QUADRO DE VAGAS

CARGA
CARGO ESCOLARIDADE HORARIA

SEMANAL VENCIMENTO| VAGAS
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CARGO ATIVIDADE ESPECIFICA*

Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de planos programas
de Saude; Participar da formulagdo das normas e diretrizes gerais dos
programas de salde desenvolvidas pela instituicdo; Formular normas e
diretrizes especificas de enfermagem; Organizar e dirigir servicos de
enfermagem e suas atividades na instituicdo; Fazer consultoria,
auditoria e emitir pareceres sobre a matéria de enfermagem;
Desenvolver atividades de supervisdo em todos os niveis assistenciais;
Prestar assessoria quando solicitado; Desenvolver educacéo continuada
de acordo com as necessidades identificadas; Promover a avaliagdo
Enfermeiro  |periddica da qualidade da assisténcia da enfermagem prestada; Elaborar
Padrdo — ESF e executar politica de formacéo de recursos humanos de enfermagem de
acordo com as necessidades da instituicdo; Realizar consulta de
enfermagem e prescrever a assisténcia requerida; Fazer notificacdo de
doencas transmissiveis; Participar da atividade de vigilancia
epidemiologica; dar assisténcia de enfermagem no atendimento as
necessidades basicas do individuo, familia e a comunidade de acordo
com os programas estabelecidos pela instituicdo; identificar e preparar
grupos da comunidade para participar das atividades preventivas de
salide; promover e participar de atividades de pesquisa operacional e de
estudos epidemioldgicos; desenvolver outras atividades correlatas.
4 — CRITERIOS A SEREM SEGUIDOS PARA A SELECAO

4.1 Seréa considerado unicamente o titulo de maior ponderacéo, reconhecido pela
legislacdo vigente, nos campos de conhecimento definidos no edital.

TITULOS PONTOS
Especializacao na area * 0,5 (zero virgula cinco)
Mestrado 1,0 (um virgula zero)
Doutorado 2,0 (dois virgula zero)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
COMPROVADANO PONTOS
CARGO PLEITEADO
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Experiéncia profissional no cargo pleiteado realizado 1,0 (um virgula zero) a cada

noservico publico comprovado até a data de publicagdo do ano comprovado -

edital. maximo 5 pontos

Experiéncia profissional no cargo pleiteado realizado 0,5 (zero virgula cinco) a

noservigo privado comprovado até a data de publicacéo do cada ano comprovado -

edital. maximo 2 pontos

Cursos na area de salude publica e/ou formacao - no 0,5 (zero virgula cinco) a

minimo 20hs por curso, realizados nos dltimos 5 anos. cada curso comprovado -
maximo 3 pontos

*Fica estabelecido o limite de até 2 (dois) cursos de Especializacdo para fins da
pontuacdo expressa no quadro acima.

4.2. Os candidatos devem apresentar documentos em original que comprovem as
exigéncias para o cargo e para a selecéo

4.3. O critério de desempate adotado aos candidatos seré o seguinte:

a. Maior pontuacdo por titulos;

Maior pontuacéo por experiéncia comprovada no servico publico;

Maior pontuacdo por cursos em saude publica e/ou formacao;

Maior numero de filhos menores de 14 (quatorze) anos;

Maior idade.

® 00
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5 — DISPOSICOES FINAIS

5.1 Os interessados devem apresentar a documentacdo no dia do chamamento que
comprovem os itens citados nos critérios para selecdo e habilitacdo para o cargo,
conforme o disposto no quadro de vagas e no item critérios para selecéo.

5.2 O regime de trabalho ser& de contrato temporario, com base no artigo 37, inciso 1X,
da Constituicdo Federal, podendo ser rescindindo nos termos da Legislacdo Municipal.

Este Edital entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade a
publicacdo no DOM/SC

Treze de Maio (SC), 21 de marco de 2024.

JAILSO BARDINI
Prefeito Municipal

Publicado nessa secretaria na data supra

RAFAEL DE BORBA ROCHA
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO |
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA CONTRATACAO

1) Identidade;

2) CPF;

3) Comprovante de residéncia;

4) Carteira de trabalho (foto, qualificagdo civil, ultimo contrato de trabalho e
pagina seguinte);

5) Nuamero de cadastro no PIS/PASEP;

6) Reservista Militar (sexo masculino);

7) Carteira Nacional de Habilitacdo (se houver);

8) Certidao de nascimento, casamento ou unido estavel,

9) Se tiver filhos menores de 14 anos, trazer CPF, RG e certiddo de nascimento;

10) Se tiver algum outro dependente que declarou ou para futura declaracdo de
IRRF, trazer certiddo de nascimento, CPF e RG dos dependentes e informar grau
de parentesco;

11) Certiddo de antecedente criminal para fins empregaticios — www.jfsc.jus.br;

12) Certiddo de quitacdo eleitoral — https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral;

13) Titulo de eleitor;

14) Diploma do curso na area de formacao (se houver);

15) Historico escolar;

16) Carteira de habilitacdo na area profissional (se necessario);

17) Certificado de cursos de aperfeicoamento e/ou formacdes na area de atuagdo
com carga horéria;

18) Declaracdo de acumulos de cargos (pode ser preenchida no momento da
contratacao;

19) Declaragéo negativa de bens (pode ser preenchida no momento da contratacao),
ou a declaracdo do IRRF do ano anterior.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE TREZE DE MAIO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ANEXO 11
FICHA DE INSCRICAO PARA CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL
DADOS DO CANDIDATO:

1) Nome completo:
2) Data de nascimento: / /
3) RG:
4) CPF:
5) Endereco:
6) Telefones para contato: (__ )

)

7) Cargo pretendido:
8) Escolaridade:

Treze de Maio, de de 2023

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE ENTREGA

Nome do Candidato: Ordem:

Data do recebimento: Hora:

Quantidades de folhas entregues:

Assinatura do Servidor RH
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