PREFEITURA MUNICIPAL DE TREZE DE MAIO
ESTADO DE SANTA CATARINA

LEI COMPLEMENTAR N° 0974/2012

“CONCEDE REVISAO ~ ANUAL
SALARIAL AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Excelentissimo Senhor Arilton Francisconi Candido,
Prefeito Municipal de Treze de Maio,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que
a Camara de Vereadores de Treze de Maio aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Artigo 1° - Fica concedido aos Servidores Publicos Municipais e Agentes Politicos de
Treze de Maio, um acréscimo salarial de 6,0799% (seis virgula zero
setecentos e noventa e nove por cento) com efeito a partir de 01 de julho de
2012, correspondente a revisao geral anual prevista no 8 2° do artigo 39 da
Lei n°® 328/2000, relativo ao INPC de janeiro a dezembro de 2011;

Artigo 2° - As despesas decorrentes da aplicagcdo desta lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias consignadas no orcamento vigente, e daquelas a
serem consignadas nos orcamentos subsequentes.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Prefeitura Municipal de Treze de Maio, 03 de abril de 2012.

Arilton Francisconi Candido
Prefeito Municipal
Publicacao:
Publicada nesta Secretaria na data supra.

Ailton Ghizzo de Pieri
Secretario Municipal de Administracéo e Financas

Prefeitura Municipal de Treze de Maio
Av. 7 de Setembro, 20 — Centro — Fone/Fax (48) 3625 2100 — 88.710-000 — Treze de Maio — SC
prefeitura@trezedemaio.sc.gov.br



