ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNIGIPAL DE TREZE DE MAIO

LEI N° 0851/2010

DA NOVA REDACAO A LElI Ne°
0316/99 DE 08 DE OUTUBRO DE 2009 E
ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

Arilton Francisconi Candido, Prefeito do Municipio de Treze de
Maio, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste municipio que a
Camara de Vereadores de Treze de Maio aprovou eu sanciono a seguinte Lei
complementar;

Artigo 1° - Fica alterada a Lei n°® 0316/99 de 08 de outubro de 2009 que passara a ter a
seguinte redagao:

Artigo 1° - Fica instituido o “Programa de Bolsa de Trabalho” para estudantes
de 2° e 3° graus e para cursistas de Cursos Profissionalizantes ou
Técnicos;

Artigo 2° - O programa tem como objetivo proporcionar aos estudantes de que
trata o artigo 1° oportunidade do exercicio profissional,
incorporando habitos de trabalho intelectual e adaptacdo ao campo
de trabalho, no qual o estudante acha-se matriculado;

Artigo 3° - A Bolsa de Trabalho destina-se prioritariamente, a estudantes
carentes de recursos financeiros;

Artigo 4° - Caber& ao 6rgao publico, efetuar a selecéo de estudantes carentes
de recursos financeiros, aptos a participar do Programa de Bolsa
de Trabalho, no sentido de conciliar seus conhecimentos de
estudantes, com as tarefas a serem executadas;

Artigo 5° - A relagcdo de compromisso entre o Orgdo publico e o estudante
bolsista, ndo gerara em hipétese alguma, vinculo empregaticio de
gualquer natureza e consequentemente, ndo tera validade para a
contagem de servico;

Artigo 6° - O valor da Bolsa de Trabalho correspondera a 50% (cinquenta por
cento) do nivel atribuido ao nivel MAG-1, classe inicial do quadro
geral de vencimentos e salarios, de que trata o Anexo V da Lei
049/91 e Anexo Il da Lei n° 085/92, com regime de trabalho de
20(vinte) horas semanais;
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Artigo 7° - A relagdo contratual entre o 6rgdo publico e o estudante bolsista, dar-
se-a mediante Termo de compromisso firmado entre as partes, o
qual somente sera valido com a comprovagdo de matricula e de
posterior frequiéncia, através de documento emitido pela instituicdo
de ensino a que pertencer o estudante;

Paragrafo Unico — Os contratos de Termos de Compromissos de
bolsistas terdo prazo maximo de 0l(um) ano, renovaveis por igual
periodo;

Artigo 8° - A Prefeitura ndo podera conceder Bolsa de Trabalho a estudantes em

namero superior a 20%(vinte por cento) do total de pessoal lotado no
orgao;
Paragrafo Unico — Excepcionalmente, o nimero de bolsistas podera
ser superior ao estabelecido neste artigo, desde que se destinem a
realizacdo de programas e projetos, que nao ultrapassem a
90(noventa) dias;

Artigo 9° - Compete a Secretaria de Educacao, a responsabilidade de coordenar
e supervisionar as atividades relacionadas com o “Programa de
Bolsas de Trabalho”;

Artigo 10 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo;
Artigo 12 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao;
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Treze de Maio, 28 de abril de 2010.
Arilton Francisconi Candido
Prefeito Municipal

Publicacéo:
Publicada nesta Secretaria na data supra.

Ailton Ghizzo De Pieri
Secretario Municipal de Administracéo e Financas
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