PREFEITURA MUNICIPAL DE TREZE DE MAIO

ESTADO DE SANTA CATARINA

LEI N° 0307/99

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO PLANO DIRETOR DE
ERRADICACAO DO “AEDES AEGYPTI" DO BRASIL
— PEAa — DO GOVERNO FEDERAL, NOS TERMOS
DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo Senhor Itamar Bressan Boneli, Prefeito
Municipal de Treze de Maio, em cumprimento ao que dispde o inciso IX do artigo 37 da
Constituicdo Federal,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que
a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Para atender as necessidades do Plano Diretor de Erradicacéo do “Aedes
Aegypti’ do Brasil — PEAa -, elaborado pelo Governo Federal, a Secretaria
Municipal de Salde, fica autorizada, a efetuar contratagdo de pessoal por
tempo determinado nas condigdes e prazo desta Lei.

Artigo 2° - As contratacoes ser&o feitas observado o prazo maximo de seis(06) meses,
podendo ser prorrogadas, desde que o prazo inicial mais o da prorrogacéo
nao ultrapasse trés(03) anos.

Artigo 3° - O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei, estara
sujeito a ampla divulgagéo publica, e realizado por uma Comisséo Técnica
designada pelo Poder Executivo.

Artigo 4° - A remuneragdo sera fixada, e 0 pagamento do pessoal contratado nos
termos desta Lei, sera realizado com base em transferéncia de recursos da
Unido, na conformidade do Termo de Convénio especifico para a execugao
do PEAa, com dotagdo consignada em projeto ou atividade do Orgcamento
Municipal.
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Artigo 5° - Fica proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e controladas.

Paragrafo Unico — Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragéo do
disposto neste artigo importara na responsabilidade administrativa da
autoridade contratante do contratado, inclusive solidariedade quanto a
devolugdo dos valores pagos na conformidade do artigo 4° desta Lei.

Artigo 6° - Fica vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:

| — receber atribuicdes, funcdes ou encargos nao previstos no respectivo
contrato:

Il — ser nomeado, designado, ainda que a titulo precério ou em substituicao,
parao exercicio de cargo ou funcé@o de confianga.

Paragrafo Unico — A inobservancia do disposto neste artigo importara na
rescisdo do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das
autoridades que Ihe deram causa.

Artigo 7° - As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei, serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta (30)
dias, assegurada ampla defesa.

Artigo 8° - O contrato firmado nos termos desta Lei, extinguir-se-a4 sem direito a
indenizacbes, nos seguintes casos: :

| — pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado;
Il — pela execugéo total antecipada das atividades do PEAa.

Paragrafo Unico — A exting&o do contrato no caso do inciso |l deste artigo,
ser4 comunicada com a antecedéncia minima de trinta (30) dias.

Artigo 9° - O tempo de servico prestado nos termos desta Lei sera computado
para todos os efeitos legais.

Artigo 10 - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei, o disposto na Lei n°
196/96 de 10/01/96. '
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Artigo 11 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 12 — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Treze de Maio, em 05 de julho de
1999.

réssan Boneli
Prefeito Munigipal

Publicacao:
Publicada nesta Secretaria na data supra.

(
Maflete rezi Brocca
Secretéria Municipal da Administragao



